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ដើើម្្បីីគាំំទ្ររនិិងផ្គគត់់ផ្គគង់់ទៅដល់ ់
តម្រូូ�វការសេេវាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែែលមាន
លក្ខខណៈៈយុុតិ្តត�ធម៌៌សមហេេតុុផល
និិងមាននិិរន្តតភាពដល់់សហគ្រាា�ស
ធុុនតូូច និិងមធ្្យម ។

បេសកកម្ម

ជាគ្រឹះះ��ស្ថាា�នហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ឈានមុុខ គេេ

នៅក្នុុ�ងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជាដែែលចូូលរួួម

ចំំណែែកដល់់ការ បង្កើើ�នកម្រិិ�តជីីវភាព

រស់់ នៅដល់់សហគមន៍៍ដែែលយើើងខ្ញុំំ��

បានផ្ដដល់់ សេេវាកម្មម ប្ររកប ទៅដោយ

ក្ររមសីីលធម៌៌ និិងវិិជ្ជាា�ជីីវៈ� ។

ទស្សនវិស័យ

បេសកកម្ម និង ទសស្នវិសយ័



 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤66

ជោគជ័យជាមួយគ្នា

តម្លៃស្នូល

ការវិវត្តអាជីវកម្ម

ការងារជាក្រុម
TEAMWORK 

យើើង ធ្វើើ�ការ ដើើម្្បីី ឆ្ពោះះ�� ទៅ រក គោល ដៅ
រួួមមួួយ  ដោយ ផ្អែែ�កលើើទំំនាក់់ទំំនង ជា
ចំំហ និិង ភាព ស្មោះះ�� ត្ររង់់ ជាមួួយនឹឹង ការ
បង្ហាា�ញពីី ការ សហការ ទៅវិិញ ទៅ មក។

TOGETHER

បើកចិត្តឲ្យទូលាយ
OPEN MINDED 

យើង​មាន​ឆន្ទៈ​នៅក្នុង​ការ​ស្ដាប់ និង​
ពិចារណា​រាល់ មតិ​យោ​បល់ និង​ឱកាស​
ក្នុង​ការ​ធ្វើ​ឲ្យ​ប្រសើរ​ឡើង​ពី​របៀប នៃ​ការ​

បំពេញ​ការ​ងារ។

ការវិវឌ្ឍន៍ទៅមុខ
GROWTH 

យើើង មាន មហិិច្ឆឆតា ដើើម្្ បីីឲ្្យក្រុុ�មហ៊ុុ�ន 
មាន ភាពល្អអ ប្ររសើើររួួមផ្្សំំ ទាំំង ដំំណើើរ ការ

និិង   សមត្ថថភាពបុុគ្គគលិិក។

ក្រមសីលធម៌
ETHICAL 

យើង​ធានា​ឲ្យ​បាន​នូវ​ ភាព​មិន​លម្អៀង 
ភាព​ទៀង​ត្រង់​ ការ​គ្រប់​គ្រង​ប្រកប​ដោយ 
បទ​ដ្ឋាន​ស្តង់​ដារ​ជា​មួយ អតិថិ​ជន​ក្រុម​

ការងារ និង​សហគមន៍​ជា​ដើម។

ភាពជឿឿទុុកចិិត្តត
TRUST WORTHY

យើើងព្្យាយាម ធ្វើើ�សកម្មមភាព ដែែល  កសាង
នូូវ ការ ជឿឿទុុកចិិត្តត ជាមួួយវិិនិិយោគគិិន 
អតិិថិិជន ដៃៃគូូ សហការ និិងម្ចាា�ស់់ ភាគ
ហ៊ុុ�ន។ រាល់់ព័័ត៌៌មាន សម្ងាា�ត់់ ទាំំងឡាយគឺឺ
ជា ការ យកចិត្តតទុកដាក់ខ្ពពស់់បំផុុតក្នុុ�ង ការ

រក្្សាទុុក។

ភាពស្មោះះ��ត្ររង់់
HONESTY

យើង​បម្រើ​សេវា​កម្ម​ជូន​ អតិថិជន​ទាំង​អស់​ 
ដោយ​ស្មើ​ភាព​គ្នា​ ដោយ​គ្មាន​ការ​ទាញ​យក​
ប្រយោជន៍​ដើម្បី​ បង្កើន​ទំនាក់​ទំនង​ដ៏​យូរ​
អង្វែង​ដែល ពឹង​ផ្អែក​ទៅ​លើ​ការ​គោរព និង​

ការ​យោគ​យល់​ទៅ​វិញ​ទៅ​មក។

ឧត្តតមភាព
EXCELLENCE

យើង​កំណត់​ការ​ផ្ដល់​សេវាកម្ម​ជា​ លក្ខណៈ​
បទដ្ឋាន​តាម​រយៈការ​ធ្វើ​ឲ្យ​រឹត​តែ ប្រ​សើរ​
ឡើង​ បង្កើន​ស្នាម​ញញឹម​ផ្តល់​សេវា​កម្ម​
មានលក្ខណៈ​បត់​បែន និង​បន្ត​ការ​ធ្វើ​ឲ្យ​
ប្រសើរ​ឡើង​ទៅ​មុខ​ជានិច្ច។

លទ្ធផលសម្រេចជាគោល 
RESULT DRIVE

យើងប្តេជ្ញាធ្វើឲ្យរីកចម្រើន ទាំងអស់គ្នា និង
នាំមកនូវ លទ្ធផលល្អបំផុតជាមួយសេវាកម្មដ៏
មាន ប្រសិទ្ធភាព សម្រាប់ ភាគី​ដែល​ពាក់​ព័ន្ធ
ទាំង​អស់។

ក
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ជោគជ័យជាមួយគ្នា

រចនាសម័្ពន្ធគ្រប់គ្រង

ហិរញ្ញិក

ប្រធាន
ព័ត៌មានវិទ្យា

មន្ត្រី
ព័ត៌មានវិទ្យា

ប្រធានផ្នែក
គណនេយ្យ

ការវាយតម្លៃ
ឥណទាន

ប្រតិបត្តិការ
ឥណទាន

ការវិវត្តអាជីវកម្ម

ភាគទុនិក

ក្រុមប្រឹក្សា
ភិបាល

អគ្គនាយក

អគ្គនាយករង

គណៈកម្មការ

ប្រតិបត្តិការ

គណៈ
កម្មាធិការគ្រប់
គ្រងហានិភ័យ

គណៈ
កម្មាធិការ
សវនកម្ម

សវនកម្ម
ផ្ទៃក្នុង

សវនកម្ម
ផ្ទៃក្នុង

មន្រ្តី
អនុវត្តតាម

នាយក
នាយកដ្ឋាន
ប្រតិបត្តិការ

នាយក
នាយកដ្ឋាន

ធនធាន
មនុស្ស

នាយក
នាយកដ្ឋាន
ព័ត៌មានវិទ្យា

នាយក
នាយកដ្ឋាន
ហិរញ្ញវត្ថុ

នាយក
នាយកដ្ឋាន
ឥណទាន

នាយកសាខា

ប្រធាន
ប្រតិបត្តិការ

ប្រធាន
ធនធានមនុស្ស

និងរដ្ឋបាល

រដ្ឋបាល

ក
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ទ្រព្យសកម្ម

សមតុល្យឥណទាន

ក
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ជោគជ័យជាមួយគ្នា

រចនាសម្ព័ន្ធរបស់ម្ចាស់ភាគហ៊ុន និងការកាន់កាប់ភាគហ៊ុនចុះបញ្ជីមានដូចខាងក្រោម:

ចំនួនទឹកប្រាក់ជាដុល្លារអាមេរិក ២០២៣ ២០២៤

ល.រ ឈ្មោះភាគទុនិក ដើមទុន %នៃដើមទុន ដើមទុន %នៃដើមទុន

១ លោកជំទាវ សារុន វិធុរ័ត្ន ២,១៦០,០០០ ៧២% ២,១៦០,០០០ ៧២%

២ ឯកឧត្តម តាំង ជុងលី ៦០០,០០០ ២០% ៦០០,០០០ ២០%

៣ លោក គៀត វុត្ថា ១៥០,០០០ ៥% ១៥០,០០០ ៥%

៤ លោក ឃិន សុផាន ៩០,០០០ ៣% ៩០,០០០ ៣%

៣,០០០,០០០ ១០០% ៣,០០០,០០០ ១០០%

ការវិវត្តអាជីវកម្មក

ភាគទុនិក
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ជោគជ័យជាមួយគ្នា

លោកជំទាវ សារុន វិធុរ័ត្ន
សហស្ថាបនិក/ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

ឯកឧត្តម តាំង ជុងលី
សហស្ថាបនិក

ការវិវត្តអាជីវកម្ម

ក្នុុ�ងនាមជាភាគទុុនិិក និិងជាក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល នៃៃ

គ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អនាគត ភីីអិិលស៊ីី� យើើងខ្ញុំំ��មាន

សេេចក្តីី�សោមន្្សរីីករាយសូមធ្វើើ�ការបង្ហាា�ញជូូនលោកអ្ននក

នូូវរបាយការណ៍៍ប្ររចាំំឆ្នាំំ��២០២៤។ របាយការណ៍៍នេះះ�គឺឺ

បង្ហាា�ញអំំពីីសមិិទ្ធិិ�ផលសំំខាន់់ៗ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៤ ព្ររមទាំំង

រៀៀបរាប់់អំំពីីជីីវភាពកាន់់តែែប្ររសើើរឡើើងរបស់់អតិិថិិជន

មួួយចំំនួួនបន្ទាា�ប់ពីីទទួលបានកម្ចីី�ពីគ្រឹះះ��ស្ថាា�នទៅពង្រីី�ក

មុុខរបររបស់់ពួួកគាត់់។

ដោយសារក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៤នេះះ� សេេដ្ធធកិច្ចចពិភពលោក

បានដក់់សល់់នូូវផលប៉ះះ�ពាល់់ពីីការរីីករាលដាលនៃៃជំងឺឺ   

កូូវីីដ-១៩    ព្ររមទាំំងបន្តតអូសបន្លាា�យជាមួួយនឹឹង សង្គ្រាា��ម

រវាង រុុស្្សីី-អ៊ុុ�យក្រែែ�ន សង្រ្គាា��មរវាងអ៊ីី�ស្រាា�អែែល-មហា

ម៉ាា�ស់់ អ៊ែែ�រ៉៉ង់់និិងថ្មីី�ៗនេះះ�សង្រ្គាា��មពាណិិជ្ជជកម្មមក៏៏ចាប់់ផ្តើើ�ម

រវាងសហរដ្ឋឋអាមេេរិិក ទល់់ជាមួួយនឹឹងប្ររទេេសជាច្រើើ�ន

លើើសកលលោក ដែែលអាចបន្តតប៉ះះ�ពាល់់ដល់់ខ្្សែែច្ររវាក់់

ផ្គគត់់ផ្គគង់់សកល បានដាក់់សម្ពាា�ធទៅលើើអតិិផរណា និិង

ការតម្លើើ�ងអត្រាា�ការប្រាា�ក់របស់់ធនាគារកណ្តាា�លអាមេេរិិក 

កត្តាា�ទាំំងនោះះធ្វើើ�ឲ្្យប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា ក៏៏ទទួលរងពីីឥទ្ធិិ�ពល 

អវិិជ្ជជមានជាច្រើើ�នដែែរ។ សេេដ្ឋឋកិិច្ចចប្ររទសកម្ពុុ�ជា បានរងនូូវ

ផលអវិិជ្ជជមានទៅលើើ វិិស័័យ ទេេសចរណ៍៍ វិិស័័យនាំំចេេញ

ផលិិតផលសំំលៀៀកបំពាក់់និិងស្្បែែកជើើង   និិងវិិស័័យ

សំំណង់់និិងអចលនទ្ររព្្យ ។    ទោះះយ៉ាា�ងណាដោយសារ

កំំណើើនសេេដ្ឋឋកិិច្ចចរបស់់ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជាសម្រេេ�ចបានក្នុុ�ង

វិិស័័យកសិកម្មម និិង ធនាគារ ជាមួួយការកើើនឡើើងនៃៃ

ការនាំំចេេញផលលិិតផលមួួយចំំនួួនដែែលជាផលិិតផល

នៃៃការធ្វើើ�ពិិពិិធកម្មមកន្លលងមកនេះះ� កំំណើើនត្រឹឹ�មប្ររមាណ

អត្រាា�៥,៥% នៅឆ្នាំំ��២០២៤   (យោងតាមរបាយការណ៍៍

របស់់ធនាគារពិិភពលោក “World Bank”)  ។ 

បើើទោះះជាវិិស័័យផ្្សេេងៗទទួលរងនូូ វផលប៉ះះ�ពាល់់

យ៉ាា�ងណាក៏៏ដោយ តែែវិិស័័យធនាគារ និិង ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� នៅតែែ

ជាកម្លាំំ��ង ចលករដ៏៏សំំខាន់់ក្នុុ�ងការគ្រាំំ��ទ្ររចូលរួមនិិង ជំំរុុញ

សក្តាា�នុពលរបស់់ខ្លួួ�ន ទៅលើើវិិស័័យទាំំងនោះះ ឲ្្យមានការ

អភិិវឌ្្ឍន៍៍ចេេរភាពឡើើងក្នុុ�ង ឆ្នាំំ�� ២០២៥។ 

លទ្ធធផលឆ្នាំំ�� ២០២៤
ក្នុុ�ងរយៈេេ�ពល១២ខែែកន្លលងមកនេះះ� យើើងក៏៏បានជួួប

ប្ររឈមមុខនឹឹងបញ្ហាា�ដូូចជាមានការកើើនឡើើងបន្តិិ�ចបើើ

ធៀៀប នឹឹងឆ្នាំំ��២០២៣ នៃៃកម្ចីី�មិិនដំណើើរការ (NPL)

ដោយមានការកើើនឡើើងខ្លះះ�បណ្តាា�លមកពីកត្តាា�ដូចបាន

រៀៀបរាប់់ខាងលើើ។ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៤ ទ្ររព្្យសកម្មមសរុុប

របស់់ គ្រឹះះ��ស្ថាា�នបានធ្លាា�ក់ចុះះ�ប្ររមាណ ២៥,០៨% ពីី 

៥.០៥៩.៧៤៦ ដុុល្លាា�រអាមេេរិិក មកត្រឹឹ�ម ៣.៧៩០.៨៧៧ 

ដុុល្លាា�រអាមេេរិិក បើើធៀៀបទៅនឹឹងឆ្នាំំ��២០២៣។ សមតុល្្យ

ឥណទានដុលមាន ៣.៤៦១.៥៣៤ ដុុល្លាា�រអាមេេរិិក បាន

ធ្លាា�ក់ចុះះ� ២៦,១០%  ពីីឆ្នាំំ��២០២៣។

ក

របាយការណប៍្រធានក្រមុប្រកឹស្ាភិបាល



1111 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤

ជោគជ័យជាមួយគ្នា

កិិច្ចចការសង្គគម
ដោយការមើើលឃើើញអំំពីីសារៈ�សំំខាន់់ នៃៃការផ្តតល់់ជូូន

ទៅវិិញដល់់សហគមន៍៍ និិងការទទួួលខុុសត្រូូ�វមួួយនៅក្នុុ�ង

សង្គគមជាពិិសេេសនោះះគឺឺ ការចូូលរួួមជាមួួយរាជរដ្ឋាា�ភិិបាល 

ហេេតុុនេះះ�ហើើយបានជា ឯកឧត្តតម តាំំង ជុុងលីី រួួមជាមួួយនិិង 

លោកជំំទាវ សារុុន វិិធុុរត្ន័័� ព្ររមទាំំងក្រុុ�មគ្រួួ�សារ អមដំំណើើរ

ដោយបុុគ្គគលិិកគ្ររប់់ជាន់់ថ្នាា�ក់់ទាំំងអស់់ តាំំងនាមឲ្្យស្ថាា�ប័័ន 

ក៏៏បានទៅចូូលរួួមជាមួួយសកម្មមភាពសង្គគមមនុស្្សធម៌៌យ៉ាា�ង

ទូូលំំទូូលាយជាមួួយសមាគមន៍៍ និិងមូូលនិិធិិនានា រួួមទាំំង

ទ័័យទាន ថវិិកាមួួយចំំនួួន និិងចង្ហាា�ន់់សម្រាា�ប់់ប្ររគេេនជូូន

ទៅដល់់ព្រះះ�សង្្ឃចំំនួួន ៣៥០អង្គគ ផងដែែរ។

 ទិិសដៅសម្រាា�ប់់ឆ្នាំំ��២០២៥
នៅក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៥នេះះ�ផងដែែរ គ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 

អនាគត ភីីអិិលស៊ីី� នឹឹងបន្តតការជ្រើើ�សរើើសបុុគ្គគលិិកបន្ថែែ�ម

ទៀៀត ដើើម្្បីីឆ្លើើ�យតបទៅនឹឹងតម្រូូ�វការរបស់់អតិិថិិជន និិង

ស្ររបទៅតាមផែែនការពង្រីី�ករបស់់ខ្លួួ�ន។ យើើងនឹឹងស្វែែ�ងរក

ថវិិកាបន្ថែែ�មទៀៀតដើើម្្បីីគាំំទ្ររទៅដល់់ ប្ររតិបត្ដិិ�ការ បង្កើើ�ត

ផលិិតផល និិងសេេវាកម្មមថ្មីី�ៗ ដែែលសមស្ររបនឹឹងតម្រូូ�វការ

ទីីផ្្សារ ប៉ុុ�ន្តែែ�ក៏៏ផ្តោោ�តទៅលើើដំំណោះះស្រាា�យ ការគ្ររប់់គ្ររង

លោកជំទាវ សារុន វិធុរ័ត្ន

សហស្ថាបនិក/ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

ហានិិភ័័យទាំំងមធ្្យោបាយសកម្មម និិងការប្រុុ�ងប្ររយ័័ត្ននខ្ពពស់

ជាពិិសេេសឥណទានមិិនដំណើើរការ។

សេេចក្តីី�ថ្លែែ�ងអំំណរគុុណ 
យើើងខ្ញុំំ��សូូមឆ្លៀៀ�តយកឱកាសនេះះ� ថ្លែែ�ងអំំណរគុុណ

ចំំពោះះ ដៃៃគូូពាក់់ព័័ន្ធធទាំំងអស់់ រួួមទាំំងអតិិថិិជន វិិនិិយោគិិន 

ធនាគារ និិងដៃៃគូផ្តតល់់មូូលនិិធិិសម្រាា�ប់ការជឿឿទុុកចិត្តត នឹឹង

កិិច្ចចសហប្ររតិបត្តិិ�ការចាប់់តាំំងពីីពេេលចាប់ផ្តើើ�មដំបូូងរហូូត

មកទល់់បច្ចុុ�ប្្បន្នន។ 

យើើងខ្ញុំំ��ក៏សូូមថ្លែែ�ងអំំណរគុុណជូនចំពោះះក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សា

ភិិបាល ដែែលបានប្តេេ�ជ្ញាា�ចិិត្តតចំពោះះការណែែនាំំ ពន្្យល់់ 

និិងចង្អុុ�លបង្ហាា�ញព្ររមទាំំងគណៈៈគ្ររប់់គ្ររង និិងបុុគ្គគលិិកដ៏

ស្មោះះ��ត្ររង់ ចំំពោះះការខិិតខំប្រឹឹ�ងប្រែែ�ង និិងព្្យាយាមខ្ពពស់

ក្នុុ�ងការអភិិវឌ្្ឍ រួួមជាមួួយអតិិថិិជន។ ជាទីីបញ្ចចប់ យើើងខ្ញុំំ��

សូូមថ្លែែ�ងអំំណរគុុណជាពិិសេេសចំំពោះះ រាជរដ្ឋាា�ភិិបាល

កម្ពុុ�ជា ធនាគារជាតិិនៃៃកម្ពុុ�ជា និិងអាជ្ញាា�ធរដែែលពាក់់ព័័ន្ធធ

ទាំំងអស់់ដែែលបានគាំំទ្ររ ការពារ ស្ររឡាញ់់ និិងយកចិត្តត

ទុុកដាក់់ខ្ពពស់ជាប្ររចាំំចំំពោះះ ការអភិិវឌ្្ឍប្ររទសកម្ពុុ�ជា។

ឯកឧត្តម តាំង ជុងលី

សហស្ថាបនិក

ការវិវត្តអាជីវកម្មក
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ជោគជ័យជាមួយគ្នា

សេេចក្តីី�ផ្តើើ�ម
យោងទៅតាមរបាយការណ៍៍ប្ររចាំំឆ្នាំំ�� របស់់ធនាគារ 

ពិិភពលោក ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៤នេះះ� សេេដ្ឋឋកិិច្ចចពិិភពលោកបាន

នៅតែែរងផលប៉ះះ�ពាល់់ធ្ងងន់់ធ្ងងរនៃៃជំងឺឺកូូវីីដ-១៩នៅឡើើយ 

ព្ររម  ទាំំ ង ស ង្រ្គាា�� ម រ វា ង រុុ ស្្ សីី - អ៊ុុ�យ  ក្រែែ�ន  ស ង្រ្គាា�� ម រ វា ង

អ៊ីី�ស្រាា�អែែល-មហាម៉ាា�ស់់ អ៊ែែ�រ៉៉ង់់នៅតែែបន្តត ព្ររមជាមួួយនោះះ

សង្រ្គាា��មពាណិិជ្ជជកម្មមក៏៏ចាប់់ផ្តើើ�ម ក្នុុ�ងនោះះប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា មិិន

អាចគេេចផុុតបានពីីឥទ្ធិិ�ពលអវិិជ្ជជមាន នៃៃវិិបត្តិិ�នេះះ�បានទេេ 

ជាពិិសេេសវិិស័័យ ទេេសចរណ៍៍ វិិស័័យនាំំចេេញផលិិតផល

សំំលៀៀកបំំពាក់់ស្្បែែកជើើង វិិស័័យសំំណង់់ និិងអចលនទ្ររព្្យ

ព្ររមទាំំងអតិិផរណាផងដែែរ។ ទោះះជាយ៉ាា�ងណាដោយសារ      

កំំណើើនសេេដ្ឋឋកិិច្ចច របស់់ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជាបានស្តាា�រឡើើងវិិញ 

បណ្តើើ�រៗ ហើើយសម្រេេ�ចបានផលល្អអក្នុុ�ងវិិស័័យទេេសចរណ៍៍ 

, កសិិកម្មម និិង ធនាគារ ជាមួួយការកើើនឡើើងនៃៃការនាំំចេេញ

ផលិិតផលមួយចំំនួួនដែែលជាផលិិតផលនៃៃការធ្វើើ�ពិិពិិធកម្មម

កន្លលងមកចំំពោះះសេេដ្ឋឋកិិច្ចចកម្ពុុ�ជាមាន កំំណើើនត្រឹឹ�មប្ររមាណ

អត្រាា�៦% នៅឆ្នាំំ��ដំំណាច់់ឆ្នាំំ��២០២៤ (យោងតាមរបាយ  

ការណ៍៍ប្ររចាំំឆ្នាំំ��២០២៤ នៃៃធនាគារអភិិវឌ្្ឍន៏៏អាស៊ីី�) ។ 

ទោះះជាវិិស័័យផ្្សេេងៗទទួលរងផលប៉ះះ�ពាល់់យ៉ាា�ងណា 

ក៏៏ដោយ តែែវិិស័័យធនាគារ និិង ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� នៅតែែជាកម្លាំំ��ង    

ចលករដ៏៏សំំខាន់់ក្នុុ�ងការគាំំទ្ររ ចូូលរួួមនិិង ជំំរុុញសក្តាា�នុុពល

របស់់ខ្លួួ�ន ទៅលើើវិិស័័យទាំំងនោះះឲ្្យកាន់់តែែមាន ការអភិិវឌ្្ឍ

ចេេរភាពឡើើងវិិញ។ នៅដំំណាច់់ឆ្នាំំ��២០២៤នេះះ� ធនាគារ 

ពាណិិជ្ជជសរុុបចំំនួួន៥៩ ធនាគារឯកទេេស៩ គ្រឹះះ��ស្ថាា�ន

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� សរុុបមានចំំនួួន ៨៩ ។

លទ្ធធផលឆ្នាំំ��២០២៤
ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៤នេះះ� គ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អនាគត    

ភីីអិិលស៊ីី� បានយកចិិត្តតទុុកដាក់់យ៉ាា�ងខ្លាំំ��ងទៅលើើ ការពង្រឹឹ�ង

សមត្ថថភាពបុុគ្គគលិិកគ្ររប់់ផ្នែែ�ក ជាពិិសេេសផ្នែែ�កការគ្ររប់់គ្ររង

ឥណទាន ដើើម្្បីីពង្រីី�ក និិង បានបង្កើើ�តសាខាថ្មីី�មួួយក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 

២០២៤នេះះ�។ ជាលទ្ធធផលជោគជ័័យយើើងក៏៏សម្រេេ�ចបាន

ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៤ រួួមមាន សមតុុល្្យឥណទានដុុលដែែលមាន 

១៣,៩៣៣.៦៧លានរៀៀល បានថយចុះះ� ២៧.១៩% 

ពីីឆ្នាំំ��២០២៣ ក្នុុ�ងនោះះចំំនួួន១៤.៩៩ លានរៀៀលស្មើើ�នឹឹង 

០.០៧% ក៏៏ត្រូូ�វបានផ្តតល់់ទៅលើើ វិិស័័យកសិិកម្មម ចំំនួួន  

៩,១៤៣.៧៧ លានរៀៀល ស្មើើ�នឹឹង ៤៥.២៩% ផ្តតល់់លើើ   

វិិស័័យសេេវាកម្មម/ពាណិិជ្ជជកម្មម និិងចំំនួួន ៩,៧៥៩.៣៩ លាន

រៀៀល ស្មើើ�នឹឹង ៤៨.៣៤% ផ្តតល់់លើើវិិស័័យមុុខរបរខ្នាា�តតូូចជា

លក្ខខណៈៈគ្រួួ�សារ និិងទឹឹកប្រាា�ក់់ ១,២៧០.៤២លានរៀៀល 

ស្មើើ�នឹឹង៦.២៩%លើើមុុខរបរផ្្សេេងៗ។ ចំំនួួនសរុុបអតិិថិិជន

មាន៨៥១នាក់់ បានថយចុះះ� ៥០.២៩% ពីីឆ្នាំំ�� ២០២៣។ 

ឥណទានមិិនដំំណើើរការមានការកើើនឡើើងពីី ២៦.៩១% 

ទៅ ៣១.៨២% ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៤។ ទ្ររព្្យសកម្មមសរុុបមាន 

១៥,២៥៨.២៨ លានរៀៀល ថយចុះះ� ២៦.១៨% ធៀៀបនឹឹង

ឆ្នាំំ�� ២០២៣ ។  អនុុបាតសោធនភាពមាន ៣៨.៩៧% បាន

លើើសពីីកំំរិិតកំំណត់់អប្្បបរមា របស់់ធនាគារជាតិិនៃៃកម្ពុុ�ជា 

ដែែលមាន ១៥% ប៉ុុ�ណ្ណោះះ�� ។

ទិិសដៅសម្រាា�ប់់ឆ្នាំំ��២០២៥
ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៥  និិងឆ្នាំំ��បន្តតបន្ទាា�ប់់យើើងមានគំំរោងពង្រីី�ក

អាជីីវកម្មម   ដោយបើើកសាខាថ្មីី�មួួយទៀៀតនៅ ខេេត្តតកណ្តាា�ល

នៅក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៦ ដើើម្្បីីផ្តតល់់សេេវាឥណទាន ជូូនទៅដល់់

ប្ររជាពលរដ្ឋឋនៅក្្បែែរនោះះ។ នៅឆ្នាំំ��បន្តតបន្ទាា�ប់់ យើើងក៏៏មាន

លោក គៀត វុត្ថា
អគ្គនាយក

ការវិវត្តអាជីវកម្មក

របាយការណរ៍បសល់ោកអគ្គនាយក
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ជោគជ័យជាមួយគ្នា

លោក គៀត វុត្ថា
អគ្គនាយក

គំំរោងបើើកសាខានៅខេេត្តតតាកែែវ និិងខេេត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ� ។ ក្នុុ�ង

ការគាំំទ្ររគំំរោងការនេះះ� យើើងត្រូូ�វខំំស្វះះ�ស្វែែ�ងរកប្ររភពទុុន

បន្ថែែ�មទៀៀត ដើើម្្បីីធានាដល់់ភាពរីីកចំំរើើន និិងនិិរន្តតភាព

របស់់គ្រឹះះ��ស្ថាា�ន។ 

បច្ចុុ�ប្្បន្ននយើើងក៏៏មាននូូវ បចេ្ចច�កវិិទ្្យាព័័ត៌៌មាន នៅក្នុុ�ង

ការគ្ររប់់គ្ររងទិិន្ននន័័យគណនេេយ្្យ និិង ឥណទានបានយ៉ាា�ង

ល្អអប្ររសើើរ និិងមានភាពងាយស្រួួ�លតភ្ជាា�ប់់ពីីសាខា ទៅ

សាខា និិង ការិិយាល័័យកណ្តាា�ល ទៅសាខា ប្ររកបដោយ

សុុវត្ថិិ�ភាពខ្ពពស់់។ បុុគ្គគលិិកយើើងមានជំំនាញខ្ពពស់់ក្នុុ�ងការធ្វើើ�

បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាព នៅលើើរបាយការណ៍៍ធនាគារជាតិិ និិង របាយ

ការណ៍៍ផ្្សេេងៗ បំំពេេញតាមតម្រូូ�វការរបស់់គ្រឹះះ��ស្ថាា�ន។ 

ចំំពោះះការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លទៅដល់់បុុគ្គគលិិកវិិញ បុុគ្គគលិិក

ភាគច្រើើ�នសុុទ្ធធតែែមានចំំណេះះ�ដឹឹងសមស្ររបនឹឹងតមូ្រូ�វការ 

ទាំំងបទពិិសោធន៍៍ការងារ និិងជំំនាញគ្ររប់់គ្រាា�ន់់ដែែលមាន

កំំរិិតវប្្បធម៌៌ចាប់ពីីបរិិញ្ញាា�ប័ត្រររងរហូូតទៅដល់់បរិិញ្ញាា�ប័ត្ររ

ជាន់់ខ្ពពស់់។ ក្នុុ�ងនោះះដែែរយើើងក៏៏បានធ្វើើ�ការបណ្តុះះ��បណ្តាា�ល

បុុគ្គគលិិកក្នុុ�ងមួួយឆ្នាំំ��យ៉ាា�ងតិិច២ដង និិងបញ្ជូូ�នទៅរៀៀនសូូត្ររ

បន្ថែែ�មពីីស្ថាា�ប័័នដទៃៃទៀៀត ដើើម្្បីីអោយធនធានមនុុស្្សរបស់់

យើើងមានសមត្ថថភាពខ្ពពស់់នៅក្នុុ�ងការបំំរើើការងារ ជាពិិសេេស

យើើងក៏៏មានបដិិភាគថវិិកាក្នុុ�ងការចូូលរួួមជាមួួយសមាគម

គ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ងការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លបុុគ្គគលិិកនេះះ�

ផងដែែរ។

ចក្ខុុ�វិិស័័យ
ចំំពោះះចក្ខុុ�វិិស័័យសំំរាប់់ឆ្នាំំ��២០២៥ កំំណើើនសេេដ្ឋឋកិិច្ចច

ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា ត្រូូ�វបានព្្យាករណ៍៍ របស់់ធនាគារពិិភពលោក 

“World Bank” ថានឹឹងត្រូូ�វបានងើើបឡើើងវិិញជាមួួយនឹឹង

អត្រាា�កំំណើើនចន្លោះះ��ពីី ៥.៨% ទៅ ៦.១% (យោងតាម

របាយការណ៍៍របស់់ធនាគារពិិភពលោក “World Bank”)  

នៅឆ្នាំំ��២០២៥នេះះ� ហើើយរក្្សាបាននៅសក្តាា�នុុពលពីីវិិស័័យ

គន្លឹះះ��ទាំំងបួួនដូូចឆ្នាំំ��២០២៤ដដែែល   បើើទោះះជាយ៉ាា�ងណាក៏៏ 

សេេដ្ធធកិិច្ចចរបស់់ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជាបានរងផលប៉ះះ�ពាល់់ ស្ទើើ�រគ្ររប់់

វិិស័័យដោយសារអូូសបន្លាា�យនៃៃជំំងឺឺកូូវីីដ១៩ សង្រ្គាា��មរវាង

រុុស្្សីី-អ៊ុុ�យក្រែែ�ន និិងសង្រ្គាា��មរវាងអ៊ីី�ស្រាា�អែែល-មហាម៉ាា�ស់់ 

អ៊ែែ�រ៉៉ង់់ ។ ចំំពោះះគ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អនាគត ភីីអិិលស៊ីី� 

យើើងនឹឹងមានភាពប្រុុ�ងប្ររយ័័ត្ននយ៉ាា�ងខ្ពពស់់នូូវក្នុុ�ងការរក្្សា និិង 

បញ្ចេេ�ញឥណទានថ្មីី�ឲ្្យបានល្អអប្ររសើើរជាងមុុន ទៅតាមរយៈៈ

យន្តតការគ្ររប់់គ្ររងផ្ទៃៃ�ក្នុុ�ង និិង គ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យ ឲ្្យបាន

ត្រឹឹ�មត្រូូ�វ រួួមទាំំងការអនុុវត្តតទៅតាមបទបញ្ញញត្តិិ�នានា របស់់

ធនាគារជាតិិនៃៃកម្ពុុ�ជាយ៉ាា�ងម៉ឺឺ�ងម៉ាា�ត់់ ។

សេេចក្តីី�ថ្លែែ�ងអំំណរគុុណ
ខ្ញុំំ��សូូមថ្លែែ�ងអំំណរគុុណយ៉ាា�ងជ្រាា�លជ្រៅៅ�ជូនចំពោះះ

ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល ដែែលបានផ្តតល់់អនុុសាសន៍៍ណែែនាំំនិិង

គ្រាំំ��ទ្ររយ៉ាា�ងជ្រាា�លជ្រៅៅ�ជូូនទៅដល់់គណៈៈគ្ររប់់គ្ររង ក៏៏ដូូចជា

បុុគ្គគលិិកទាំំងអស់់របស់់ គ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អនាគត     

ភីីអិិលស៊ីី� ។ ខ្ញុំំ��សូូមថ្លែែ�ងអរគុុណ និិង កោតសរសើើរផងដែែរ 

ដល់់បុុគ្គគលិិកទាំំងអស់់ក្នុុ�ងការខិិតខំំប្រឹឹ�ងប្រែែ�ង ភាពឧស្្សាហ៍៍

ព្្យាយាម ភាពស្មោះះ��ត្ររង់់ និិងការប្តេេ�ជ្ញាា�ចិិត្តតយ៉ាា�ងខ្ពពស់់របស់់

បុុគ្គគលិិកក្នុុ�ងការបំំពេេញការងារកន្លលងមក។ ខ្ញុំំ��សូូមធ្វើើ�ការថ្លែែ�ង

អរគុុណយ៉ាា�ងជ្រាា�លជ្រៅៅ�បំំផុុត ចំំពោះះអតិិថិិជនដែែលបាន

គាំំទ្ររ និិង មានការទំំនុុកចិិត្តតមកលើើគ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 

អនាគត ភីីអិិលស៊ីី� របស់់យើើងខ្ញុំំ�� ទាំំងបច្ចុុ�ប្្បន្នន និិង ទៅថ្ងៃៃ�

អនាគត។

ជាទីីបញ្ចចប់់នេះះ� យើើងខ្ញុំំ��ក៏៏សូូមសំំដែែងនូូវអំំណរគុុណដ៏៏

ជ្រាា�លជ្រៅៅ�បំំផុុតជូូនចំំពោះះ គណៈៈគ្ររប់់គ្ររងជាន់់ខ្ពពស់់របស់់

ធនាគារជាតិិនៃៃកម្ពុុ�ជា ដែែលតែែងតែែបន្តតជួួយគាំំទ្ររនិិងផ្តតល់់

អនុុសាសន៍៍ល្អអៗដល់់គ្រឹះះ��ស្ថាា�នយើើងខ្ញុំំ�� ។

ការវិវត្តអាជីវកម្មក



 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤1414

ជោគជ័យជាមួយគ្នា

លោកជំទាវ សារុន វិធុរ័ត្ន

សហស្ថាបនិក/ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

ឯកឧត្តម តាំង​ ជុងលី​ គឺជា​សហ​ស្ថាបនិក​ នៃ​គ្រឹះ​ស្ថាន​

មីក្រូ​ហិរញ្ញវត្ថុ​ អនាគត​ ភី​អិល​ស៊ី​ ចាប់​តាំង​ពី​ខែ​មិថុនា​ ឆ្នាំ​​

២០១៦។

ឯកឧត្តម​បាន បញ្ចប់​ថ្នាក់​បរិញ្ញាបត្រ​ផ្នែក​ទីផ្សារពី​ មហា

វិទ្យា​ល័យ​អន្តរ​ជាតិ​ KBU​ ដោយ​សហ​ការ​ជា​មួយ​សាកល​

វិទ្យា​ល័យ​ Anglia Ruskin ចក្រ​ភព​អង់គ្លេស​។ នៅ​ក្នុង​

ឆ្នាំ​​២០១២​ ឯក​ឧត្តម​ទទួល​បាន​សញ្ញា​បត្រ​បរិញ្ញា​បត្រ​ជាន់​

ខ្ពស់ ផ្នែក​ហិរញ្ញវត្ថុ​ ពី​សាកល​វិទ្យា​ល័យ​ជាតិ​គ្រប់​គ្រង។

នៅ​ក្នុងឆ្នាំ២០២០ ឯកឧត្តមបានបន្តការសិក្សាថ្នាក់បណ្ឌិត

នៅសាកលវិទ្យាល័យអន្តរជាតិអឺរ៉ុប នៅប្រទេសបារាំង

ផ្នែកវិទ្យាសាស្ត្រនយោបាយ និងបានបញ្ចប់ការសិក្សាក្នុង

ឆ្នាំ២០២២។

ឯក​ឧត្តម​បាន​បម្រើ​ការ​ជា​ប្រធាន​ផ្នែក​នៅ​ នាយក​ដ្ឋាន​

ប្រតិ​បត្តិ​ការ​ធនាគារ​ជាតិ​ នៃ​កម្ពុជា​ ពី​ឆ្នាំ​២០១០​ ដល់​ឆ្នាំ​​

២០១៦។ ចាប់​តាំង​ពី​ឆ្នាំ​២០១៦​ រហូត​មក​ដល់​បច្ចុប្បន្ន 

ឯកឧត្តម​បាន​បម្រើ​ការ​ជា​ ទី​ប្រឹក្សា​ជាន់​ខ្ពស់​ និង​ជា​

ជំនួយការ អគ្គ​នាយក​ ក្រុម​ហ៊ុន​ សុខ​ កែវ​ អុីម​ផត​ អិុច​ផត​ 

ខូ​អិល​ធី​ឌី​ ដែល​ជា សម្ពន័្ធ​ក្រមុ​ហន​ Sok​ Keo​  Rice​ Mill​ 

and​ Home​ City​ Hotel​ &​ Apartment ។ ក្រៅ​ពី​នេះ​  

ឯក​ឧត្តម​គឺ​ជា​ ភាគ​ទនិក​ របស់​ក្រមុ​ហន​ អនាគត​ ជីនិត​ រុង​

រឿង​ ខូ​អិល​ធី​ឌ ផង​ដែរ។

ឯកឧត្តម តាំង ជុងលី

សហស្ថាបនិក

ការវិវត្តអាជីវកម្ម

លោកជំំទាវ សារុុន វិិធុុរ័័ត្នន គឺឺ ជា សហស្ថាា�បនិិក និិង

ជា ប្ររធានក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សា ភិិបាល នៃៃគ្រឹះះ�� ស្ថាា�នមីីក្រូូ� ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�  

អនាគត ភីីអិិលស៊ីី� ចាប់់តាំំងពីីខែែមិិថុុនា  ឆ្នាំំ��២០១៦ ។

លោកជំទាវ បានទៅ រស់់ នៅ ប្ររទេេស បារាំំងចាប់តាំំងពីី

កុុមារភាពមក ហើើយលោកជំំទាវក៏៏ទទួួលបានបរិិញ្ញាា�បត្ររ

ផ្នែែ�កទីផ្សារនៅក្នុុ�ងវិស័័យធនាគារពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យ    

Paris  Descartes ក្នុុ�ង ឆ្នាំំ��២០០៧  នៅទីីក្រុុ�ងប៉ាា�រីីស  

ប្ររទេេស បារាំំង។ លោកជំំទាវ មានបទពិិសោធន៍៍ ជាង១០ ឆ្នាំំ�� 

ក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារក្នុុ�ង ប្ររទេេស និិងក្រៅៅ�ប្ររទេេសក្នុុ�ងតួួនាទីី

ជា ច្រើើ�ន។ លោកជំំទាវក៏៏បានចាប់់ផ្ដើើ�មនូូវការងារដំំបូូងរបស់់

គាត់់ក្នុុ�ងធនាគារ BNP នៅទីីក្រុុ�ងប៉ាា�រីីស ជាមន្រ្តីី��ហាត់់ការ។ 

នៅ ឆ្នាំំ��២០០៨ លោកជំំទាវ បានត្ររលប់់មករស់់ នៅ ប្ររទេេស

កម្ពុ�ជាវិិញហើើយលោកជំំទាវបានចាប់ផ្ដើើ�មការងារដំំបូូង

នៅក្នុុ�ងធនាគារ  វឌ្្ឍនៈៈ  ដែែលជា ធនាគារស្ដដង់់ដាមួួយនៅក្នុុ�ង

ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា ជាមន្រ្តីី��អភិិវឌ្្ឍន៍៍ ពាណិិជ្ជជកម្មម ហើើយបន្ទាា�ប់់

មកត្រូូ�វ បានដំំឡើើងតួួនាទីី ទៅ ជា មន្រ្តីី��ជាន់់ខ្ពពស់់  ផ្នែែ�កធនធាន

មនុុស្្ស  និិង បណ្ដុះះ�� បណ្ដាា�ល។

លោកជំទាវ បានធ្វើើ�ការ បណ្ដាា�ក់ ទុុនជា ច្រើើ�នក្នុ�ងវិិស័័យ

ពាណិិជ្ជជកម្មម នៅ ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជាដូូច ជា  ផ្នែែ�កសុុខាភិិបាល 

រោងម៉ាា�ស៊ីី�នកិិនស្រូូ�វ និិងកសិិកម្មមផង ដែែរ។ លោកជំំទាវ អាច

និិយាយ ស្ដាា�ប់់  និិង សរសេេរ  ភាសាខ្មែែ�រ  បារាំំង  និិង អង់់គ្លេេ�ស  

បានយ៉ាា�ងល្អអ។

ក

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល
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លោក​ស្រី​ ហេង​ បូធីតា​ គឺ​ជា​អភិ​បាល​ឯក​រាជ្យ​ នៃ​គ្រឹះ​

ស្ថាន​មីក្រូ​ហិរញ្ញវត្ថុ​ អនាគត​ ភី​អិល​ស៊ី​ ចាប់​តាំង​ពី​ ខែ​មិថុនា​ 

ឆ្នាំ​ ២០១៦។ លោក​ស្រី​ បូ​ធីតា​ មាន​បទ​ពិសោធន៍​ខាង​ផ្នែក​

សវន​កម្ម​ជា​ច្រើន​ឆ្នាំ​។

លោក​ស្រី​បាន​ធ្វើ​ការងារជាសវនកម្ម​ លើ​ការ​អនុលោម​

តាម​ច្បាប់​នៅ​ ក្រសួង​នា​នា​សវនកម្ម​លើ​របាយការណ៍​

ហិរញ្ញវត្ថុ និង​បាន​តែង​តាង​ជា អ្នក​សម្រប​សម្រួល​ស្តង់​ដារ​

អន្តរ​ជាតិ​ នៃ​ស្ថាប័ន​សវន​កម្ម​ជាន់​ខ្ពស់។ នៅ​ក្នុង​ឆ្នាំ​​២០០៦​ 

រហូត​ដល់​បច្ចុប្បន្ន​ លោក​ស្រី​ បាន​បម្រើ​ការ​ងារ​នៅ​ អង្គ​ភាព​

អាជ្ញា​ធរ​សវន​កម្ម​ជាតិ​ តួនាទី​ជា​ ប្រធាន​ការិយាល័យ។

លោក​ស្រី​ បូ​ធីតា​ បាន​បញ្ចប់​បរិញ្ញា​បត្រ​ ផ្នែក​ហិរញ្ញវត្ថុ​ 

និង​ធនាគារ​នៅ សាកល​វិទ្យា​លយ​ជាតិ​គ្រប់​គ្រង​ និង​បាន​

បញ្ចប់​បរិញ្ញា​បត្រ​ជាន់​ខ្ពស់​ ផ្នែក​ហរញ្ញវត្ថុ​​នៅសាកល​វិទ្យា​

ល័យ​បញ្ញា​សាស្រ្ត​ នៃ​កម្ពុជា​។ ក្រៅ​ពី​ការ​សិក្សា​នៅសាកល​

វិទ្យា​ល័យ​ លោក​ស្រី​បាន​ចូល​រួម​វគ្គ​បណ្តុះ​បណ្ដាល​ជា​

ច្រើន​ទៀត​ ដែល​ទាក់​ទង​នឹង​ផ្នែក​សវន​កម្ម​ និង​ចំណេះ​ដឹង​

ទូ​ទៅ​ផ្នែក​ ភាសា​អង់គ្លេស​ ផង​ដែរ​។

លោកស្រី ហេង បូធីតា

អភិបាលឯករាជ្យ

ការវិវត្តអាជីវកម្មក

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

លោក អឹុត វិធូរ

អភិបាលឯករាជ្យ
លោក​ អឹុត​ វិធូរ​ គឺ​ជា​អភិ​បាល​ឯក​រាជ្យ​ នៃ​គ្រឹះ​ស្ថាន​

មីក្រូ​ហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត​ ភី​អិល​ស៊ី​ ចាប់​តាំង​ពី​ ខែ​មិថុនា ឆ្នាំ​

២០១៦។លោកបាន​បញ្ចប់​ការ​សិក្សា​ថ្នាក់​ បរិញ្ញា​បត្រជាន់​

ខ្ពស់​ចំនួន​ពីរ​គឺ​ ផ្នែក​គ្រប់​គ្រង​ពាណិជ្ជ​កម្ម​អន្តរ​ជាតិ​ ពី​វិទ្យា​

ស្ថាន​បច្ចេក​វិទ្យា​ អាស៊ី​ (AIT)​ ប្រទេស​ថៃ​ និង​ផ្នែក​គ្រប់គ្រង​

ធនធាន​មនស្ស​ ពី​មជ្ឈ​មណ្ឌល​ផ្នែក​គ្រប់​គ្រង​ បារាំង​ 

វៀតណាម​ (CFVG)។ 

លោក​បាន​ទទួល​ សញ្ញា​បត្រ​បរិញ្ញា​បត្រ​ជាន់​ខ្ពស់ 

ផ្នែក​គ្រប់​គ្រង​​សហ​គ្រាស​ពី​ សាកល​វិទ្យា​ល័យ​ភូមិន្ទ​

នីតិសាស្ត្រ​ និង​វិទ្យា​​សាស្ត្រ​សេដ្ឋកិច្ច​ និង​គណនេយ្យ​ ព​ី

សាកល​វិទ្យា​ល័យ​នរតុន។

លោក​បាន​ចាប់​ផ្តើម​អាជីព​ក្នុង​ការ​គ្រប់​គ្រង​ ធនធាន​

មនុស្ស​ អស់​រយៈ​ពេល​ជិត​ ១៥ឆ្នាំ​ មក​ហើយ​ដូច​ជា​ ប្រធាន​

គ្រប់​គ្រង​បុគ្គលិក​ អ្នក​គ្រប់​គ្រង​សេវា​កម្ម​ ចែក​រំលែក​

ធនធាន​មនុស្ស​ និង​ជា​ប្រធាន​ ធនធាន​មនុស្ស​នៅ​ក្នុង​ គ្រឹះ 

ស្ថាន​មក្រូ​ហិរញ្ញវត្ថុ​ ប្រាសាក់​ ធនាគារ​ វឌ្ឍនៈ​ ធនាគារ​ 

អេអិនហ្សិត​ រ៉ូយាល់ និងធនាគារ​ ហុង​លី​អុង​ និង​ក្រុម​ហ៊ុន​

ធានា​រ៉ាប់​រង​ អាយុ​ជីវិត​ អន្តរ​ជាតិ​ មេ​នូ​ឡាយហ្វ៍​​ ខេម​បូឌា​ 

និង​ អេ អាយ អេ​ ខេមបូឌា។ មុខ​តំណែង​ចុង​ក្រោយ​របស់​

លោក​គឺ​ជា​ នាយក​ធនធាន​មនុស្ស​ នៅ​ អេ​ អាយ​ អេ​ ខេម​បូ

ឌា​ ឡាយហ្វ៍​អិុន​សួរេន​ ភី​អិល​ស៊ី។ បច្ចុប្បន្ន​នេះ​លោក​គឺ​ជា​ 

ស្ថាបនិក​ និង​ជា​នាយក​គ្រប់​គ្រង​ក្រុម​ហ៊ុន​ប្រឹក្សា​យោបល់​ 

ធនធាន​មនុស្ស​ ដែល​មាន​ឈ្មោះ​ថា​ Unity​ Consult។
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លោក គៀត វុត្ថា

អគ្គនាយក
លោក​ គៀត​ វុត្ថា​ គ​ឺជា​អគ្គ​នាយក​ នៅ​គ្រឹះ​ស្ថាន​មីក្រូ​

ហិរញ្ញវត្ថុ​ អនាគត​ ភ​ីអិល​ស៊ី​។ នៅ​ឆ្នាំ​២០០៨​ លោក​បាន​

បញ្ចប​់ថ្នាក​់ បរិញ្ញា​បត្រ​ជាន​់ខ្ពស​់ ផ្នែក​គ្រប​់គ្រង​ពាណិជ្ជ​កម្ម​

ហិរញ្ញវត្ថុ ព​ីសាកល​វិទ្យា​ល័យ​ភូមិន្ទ​នីត​ិសាស្ត្រ​ និង​វិទ្យា​

សាស្ត្រ​សេដ្ឋកិច្ច​ នៅ​ក្នុង​ឆ្នាំ​២០០៨​ ដដែល​នោះ​ លោក​

បាន​បញ្ចប​់ថ្នាក​់ បរិញ្ញា​បត្រ​ភាសា​អង់គ្លេស​ ផ្នែក​ទំនាក​់

ទំនង​ពាណិជ្ជកម្ម​ នៅ​សាកល​វិទ្យា​ល័យ​ន័រតុន​។  នៅ​ឆ្នាំ​

២០០៣​ លោក​បាន​ បញ្ចប​់ថ្នាក​់បរិញ្ញា​បត្រ​សេដ្ឋ​កិច្ច​ ជំនាញ​

ហិរញ្ញវត្ថុ​ និង​ធនាគារ​ នៅ​សាកល​វិទ្យា​ល័យ​ន័រតុន។ មុន​

ចូល​បម្រើ​ការងារ​នៅ​ គ្រឹះ​ស្ថាន​មីក្រូ​ហិរញ្ញវត្ថុ​ អនាគត​       

ភ​ីអិល​ស៊ី​ លោក​មាន​បទ​ពិសោធន៍​លើ​វិស័យ​ធនាគារ​ និង​

គ្រឹះ​ស្ថាន​មីក្រូ​ហិរញ្ញ​វត្ថុ​​ជា​ច្រើន​ឆ្នាំ។ លោក​ធ្លាប​់បម្រើ​ការ​

នៅ ​ធនាគារ​ អេ​ស៊ី​លីដា​ ជា​មន្រ្ត​ីត្រួត​ពិនិត្យ​ថវិកា​ បន្ទាប​់មក​

លោក​បានផ្លាស់​ប្តូរ​មក គ្រឹះ​ស្ថាន​មីក្រូ​ហិរញ្ញវត្ថុ​ ប្រាសាក​់ 

តួនាទ​ីជា​ ប្រធាន​គ្រប​់គ្រង​គណនេយ្យ។ នៅ​ឆ្នាំ​២០១៣​ 

និង​ឆ្នាំ​២០១៤​ លោក​បាន​​បម្រើ​ការងារ​នៅ គ្រឹះ​ស្ថាន​

មីក្រូ​ហិរញ្ញវត្ថុ​ លី​ ហួរ​ ភ​ីអិល​ស៊ី​ ជា​គណៈ​គ្រប​់គ្រង​បណ្ដុះ         

ប​ណ្ដាល​ និង​លី​ ហួរ​ លី​ស៊ីង​ ភ​ីអិល​ស៊ី​ ជា​នាយក​ប្រតិបត្តិ។ 

មុន​នឹង​លោក​ចូល​បម្រើ​ការងារ​នៅ​ គ្រឹះ​ស្ថាន​មីក្រូ​ហិរញ្ញ​

វត្ថុ​ អនាគត​ ភ​ីអិល​ស៊ី​ លោក​បាន​បម្រើ​ការងារ​នៅ​ ធនាគារ​ 

ហុង​លី​អុង​ ត​ួនាទ​ីជា​ ប្រធាន​ហិរញ្ញវត្ថុ​។

លោក​ សែន​ ចេត្តនា​ បច្ចុប្បន្ន​គឺ​ជា​ នាយក​ នាយ​កដ្ឋាន​

ហិរញ្ញវត្ថុ​ នៃ​គ្រឹះស្ថាន​មីក្រូ​ហិរញ្ញ​វត្ថុ​ អនាគត ​ភី​អិល​ស៊ី​។ 

នៅ​ឆ្នាំ​២០០៧ លោក​បាន​ទទួល​បរិញ្ញាបត្រ​ផែ្នក​ធនាគារ​ 

និង​ហិរញ្ញ​វត្ថុ​ពី សាកល​វិទ្យាល័យ​បៀល​ប្រាយ​។ បន្ទាប់​មក​

នៅ​ក្នុង​ឆ្នាំ​២០១១​ លោក​បាន​ទទួល​បរិញ្ញាបត្រ​ជាន់​ខ្ពស់​ 

ផែ្នក​ធនាគារ​ និង​ហិរញ្ញ​វត្ថុ​ពី​សាកល​វិទ្យាល័យ ​បៀលប្រាយ​ 

និង​បាន​ចូល​រួម​វគ្គ​ហ្វឹក​ហ្វឺន​ខ្លីៗ​ ផ្នែក​គណ​នេយ្យ​ និង​ហិរញ្ញ​

វត្ថុ​ជា​ច្រើន​ទៀត​មុន​ចូល​បម​្រើ​ការងារ​នៅ​ គ្រឹះ​ស្ថាន​មីក្រូ​

ហិរញ្ញវត្ថុ​ អនាគត​ ភី​អិល​ស៊ី​។ លោក​ ចេត្តនា​ មាន​​បទ​

ពិសោធន៍​ច្រើន​ជាង​ ២០​ឆ្នាំ​ នៅ​គ្រឹះ​ស្ថាន​មីក្រូ​ហិរញ្ញ​វត្ថុ​ និង​

ធនាគារ​។ លោក​ធ្លាប់​ជា​ នាយក​ នាយក​ដ្ឋាន​ហិរញ្ញ​វត្ថុ​ នៅ​

គ្រឹះស្ថាន​មីក្រូហិរញ្ញ​វត្ថុ ​សីលានិធិ​ ១០​ឆ្នាំ​ ធ្លាប់​ជា​ ប្រធាន​

នាយកដ្ឋាន​ ផែ្នក​គណនេយ្យ​នៅ​ ធនាគារ​ ភ្នំ​ពេញ​ពាណិជ្ជ​ 

រយៈ​ពេល​ ៤​ឆ្នាំ ​និង​ជា​ប្រធាន​ នាយក​ដ្ឋាន​ ផែ្នក​គណនេយ្យ​

នៅ​ ធនាគារ​ឯក​ទេស​ ខេម ខាប់ភីថល ​រយៈ​ពេល ​១​ឆ្នាំ ។

លោក សែន ចេត្តនា

នាយក នាយកដ្ឋានហិរញ្ញវត្ថុ

ការវិវត្តអាជីវកម្មក

គណៈគ្រប់គ្រង



1717 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤

ជោគជ័យជាមួយគ្នាការវិវត្តអាជីវកម្មក

លោក សុខ សុវណ្ណមុន្នី

នាយក នាយកដ្ឋានឥណទាន
លោក​ សុខ សុវណ្ណមុន្នី បច្ចុប្បន្ន​ជា នាយក​ នាយ​កដ្ឋាន​

ឥណទាន​ នៃ​គ្រឹះស្ថាន​មីក្រូ​ហិរញ្ញ​វត្ថុ​ អនាគត  ភី​អិល​ស៊ី។ 

លោក​កើត​នៅ​ឆ្នាំ​​១៩៨០​ លោក​បាន​ចូល​បម្រើ​ការងារ​ជា​

មួយ​នឹង​គ្រឹះស្ថាន​មីក្រូ​ហិរញ្ញ​វត្ថុ​ អនាគត​ ភី​អិល​ស៊ី  នៅ​​ខែ​

ឧសភា ​ឆ្នាំ​២០១៧។ នៅ​ឆ្នាំ​​២០០៤​ និង​ឆ្នាំ​​២០០៨​ លោក​

បាន​បញ្ចប់​បរិញ្ញាបត្រ​ ផ្នែក​ប្រព័ន្ធ​គ្រប់គ្រង​ព័ត៌មាន​ និង​

បរិញ្ញា​បត្រ​ជាន់ខ្ពស់​ ផ្នែក​ហិរញ្ញ​វត្ថុ​ នៅ​សាកល​វិទ្យាល័យ​ 

ជាតិ​គ្រប់គ្រង។ មុន​ចូល​បម្រើ​ការងារ​​នៅ​ គ្រឹះស្ថាន​មីក្រូ​

ហិរញ្ញ​វត្ថុ​ អនាគត​ ភីអិលស៊ី​ លោក​ធ្លាប់​ បម្រើ​ការងារ​នៅ​ 

ធនាគារ​ អេស៊ីលីដា​ ជា​មន្ត្រី​ឥណទាន​ ខ្នាត​តូច​ បន្ទាប់​មក​

លោក​ត្រូវ​បាន​ ឡើង​តួនាទី​ជា មន្រ្តី​ឥណទាន​ខ្នាត​មធ្យម 

តួនាទី​ចុង​ក្រោយ​នៅ​ ធនាគារ​ អេ​ស៊ី​លី​ដា ​របស់​លោក​គឺ​

ជា អនុ​ប្រធាន​ឥណទាន​  ចាប់ពី​​ឆ្នាំ​​២០០៤​ រហូត​ដល់​ឆ្នាំ​​

២០១៥។ នៅ​ក្នុង​ឆ្នាំ​ ២០១៥​ លោក​បាន​បម្រើ​ការងារ​ 

នៅ​ប្រតិ​បត្តិ​ការ​ឥណទាន​ជា ​នាយក ​នាយកដ្ឋាន​ធនធាន​

មនុស្ស។

លោក ឡុង ចាន់វណ្ណៈ

ប្រធានសវនកម្មផ្ទៃក្នុង
លោកឡុុង ចាន់់វណ្ណៈៈ� កើើតនៅឆ្នាំំ�� ១៩៨៥ បានចូូល

បម្រើើ�ការងារជាមួួយនឹឹងគ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អនាគត 

ភីីអិិលស៊ីី� នៅខែែវិិច្ឆិិ�កាឆ្នាំំ�� ២០១៨ ជាប្ររធានសវនកម្មម

ផ្ទៃៃ�ក្នុុ�ង។ លោកមានបទពិិសោធន៍៍ការងារជាមួួយធនាគារនិិង

មីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អស់់រយៈៈពេេលជាង ១៣ឆ្នាំំ��មកហើើយ។ មុុន

ពេេលចូូលបម្រើើ�ការងារនៅគ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អនាគត 

ភីីអិិលស៊ីី� លោកចាន់់វណ្ណៈៈ�ក៏៏បានធ្វើើ�ជាប្ររធានផ្នែែ�កសវនកម្មម

ផ្ទៃៃ�ក្នុ�ងនៅកុ្នុ�ងធនាគារឯកទេេសអីុុ�អន(កម្ពុ�ជា)ភីីអិិលស៊ីី�។ 

លោកក៏ធ្លាា�ប់បានចូលបម្រើើ�ការងារនៅគ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីក្រូូ�ហិិរញ្ញញ

វត្ថុុ�ក្រេេ�ឌីីតភីីអិិលស៊ីី�ផងដែែរ ដោយឆ្លលងកាត់់នូូវតួួនាទីីជាច្រើើ�ន

មានដូូចជាភ្នាា�ក់់ងារប្រាា�ក់់សន្្សំំ មន្រ្តីី��ឥណទាននិិងប្រាា�ក់់សន្្សំំ 

អ្ននកសម្ររបសម្រួួ�ល Kiva និិងចុុងក្រោោ�យជាសវនករផ្ទៃៃ�ក្នុុ�ង។ 

លោកបានបញ្ចចប់ថ្នាា�ក់់បរិិញ្ញាា�បត្ររជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែែ�កគណនេេយ្្យ

និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ពីី វិិទ្្យាស្ថាា�ន ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិង គណនេេយ្្យ 

(IFA) នៅក្នុុ�ងឆ្នាំំ��២០២៣។ លោកក៏៏ទទួួលបានសញ្ញាា�បត្ររ

បរិិញ្ញាា�បត្ររពីសាកលវិិទ្្យាល័័យន័រតុុនផ្នែែ�កគ្ររប់់គ្ររងអាជីីវកម្មម 

ជំំនាញឯកទេេសគណនេេយ្្យក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០០៩ និិងបរិិញ្ញាា�ប័័ត្ររ

រងពីីមជ្្ឈមណ្ឌឌល Banana នៅក្នុុ�ងផ្នែែ�កគ្ររប់់គ្ររងធុុរកិិច្ចច 

ជំំនាញគណនេេយ្្យនៅឆ្នាំំ�� ២០០៦  លោកចាន់់វណ្ណៈៈ�ក៏៏បាន

ចូូលរួួមវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា�លជាច្រើើ�ននៅកុ្នុ�ងប្ររទេេសកម្ពុ�ជា

ដែែលទាក់់ទងទៅនឹឹងសវនកម្មម, ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងពន្ធធដារផង

ដែែរ។

គណៈគ្រប់គ្រង
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ជោគជ័យជាមួយគ្នា

លោក ជា សុខលីម

​​ ប្រធាន​ផ្នែកព័ត៌មានវិទ្យា
អ្នកស្រី វ៉ាត ស្រីពៅ កើតនៅឆ្នាំ១៩៨៨ ជាប្រធាន

ធនធានមនុស្ស និងរដ្ឋបាល នៃគ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ 

អនាគត ភីអិលស៊ី។ អ្នកស្រីក៏បានចូលមកបម្រើការងារ

ជាមួយ គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្​​ញវត្ថុអនាគត ភីអិលស៊ី នៅ

ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២១។ អ្នកស្រីបានបញ្ចប់ការសិក្សាថ្នាក់

បរិញ្ញាបត្រ ផ្នែកធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ ពីសាកលវិទ្យាល័យ

វេស្ទើន។ មុនពេលអ្នកស្រីចូលបម្រើការងារនៅគ្រឹះស្ថាន

មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ី អ្នកស្រីក៏ធ្លាប់បាន

បម្រើការងារជា មន្ត្រីជាន់ខ្ពស់ផ្នែកបណ្ដុះបណ្ដាល និង

ជ្រើសរើសបុគ្គលិក នៃគ្រឹះស្ថាន សំរឹទ្ធិស័ក មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ 

ពីឆ្នាំ២០១៩ ដល់ឆ្នាំ២០២១ និងជាមន្រ្តីបណ្ដុះបណ្ដាល 

នៃគ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ   ប្រាសាក់ ពីឆ្នាំ២០១៥ ដល់

ឆ្នាំ២០១៨។ ក្រៅពីការសិក្សា នៅសាកលវិទ្យាល័យ 

អ្នកស្រីបានចូលរួមវគ្គបណ្តុះបណ្ដាល ជាច្រើនទៀត ដែល

ទាក់ទងការបណ្ដុះបណ្ដាល  និងផ្នែកទំនាក់ទំនង។

អ្នកស្រី វ៉ាត ស្រីពៅ

ប្រធានធនធានមនុស្ស និងរដ្ឋបាល

ការវិវត្តអាជីវកម្ម

លោក ជា សុុខលីីម កើើតនៅ ឆ្នាំំ��១៩៨៧។ លោកបាន

បញ្ចចប់់ ការសិិក្្សា ថ្នាា�ក់់ បរិិញ្ញាា�បត្ររ ផ្នែែ�កគ្ររប់់គ្ររងព័័ត៌៌មានវិិទ្្យា 

នៅក្នុុ�ងវិិទ្្យាស្ថាា�នសីុុ�តិិក។ លោកមានបទពិិសោធន៍៍ ច្រើើ�ន

ជាង  ១១ឆ្នាំំ�� ក្នុុ�ងកិិច្ចចការងារផ្នែែ�កព័័ត៌៌មានវិិទ្្យា។ នៅក្នុុ�ង ឆ្នាំំ��

២០០៩ រហូូតដល់់ ឆ្នាំំ��២០១៤ លោកបានបម្រើើ�ការងារ នៅ

ក្នុុ�ងក្រុុ�មហ៊ុុ�នផ្គគត់់ផ្គគង់់សេេវាកម្មមប្ររព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានវិិទ្្យាដ៏៏ធំំមួួយ

នៅក្នុុ�ងស្រុុ�ក ក្នុុ�ងតួួនាទីី ជា  វិិស្វវកម្មមម៉ាា�សីុុ�នមេេនិិងការផ្ទុុ�ក។ 

នៅ ឆ្នាំំ��២០១៤ ដល់់ ឆ្នាំំ��២០២២ លោកបានផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រកន្លែែ�ង

ការងារ ទៅ  គ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ប្ររសិិទ្ធធភាព ហ្វាា�យនែែន 

ភីីអិិលសីុុ� ក្នុុ�ងតួួនាទីី ជា ប្ររធានផ្នែែ�កព័័ត៌៌មានវិិទ្្យា។ នៅក្នុុ�ង

ខែែសីីហា ឆ្នាំំ��២០២៣ លោកបានផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រទីីកន្លែែ�ង ការងារ  

មកបម្រើើ�ការងារ ជាមួួយនឹឹង គ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ� ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� អនាគត 

ភីីអិិលស៊ីី� ក្នុុ�ងតួួនាទីី ជាប្ររធានផ្នែែ�កព័័ត៌៌មានវិិទ្្យា។

ក

គណៈគ្រប់គ្រង



1919 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤

ជោគជ័យជាមួយគ្នាការវិវត្តអាជីវកម្មក

លោក ជុំ រិទ្ធី

ប្រធានគាំទ្រសាខា
លោក ជុំ រិទ្ធី កើតនៅឆ្នាំ ១៩៧៩។ លោកបាន

បញ្ចប់ការសិក្សាថ្នាក់បរិញ្ញាប័ត្រជាន់ខ្ពស់ ទៅលើផ្នែក

គ្រប់គ្រង នៅវិទ្យាស្ថានជាតិពាណិជ្ជសាស្ត្រ។ លោក

មានបទពិសោធន៍១៦ឆ្នាំក្នុងកិច្ចការឥណទាន។ នៅក្នុង

ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០០៤ ដល់ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ២០០៨ លោក

បានចូលបម្រើការនៅគ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ប្រាសាក់ ក្នុង

តួនាទីជា មន្ដ្រីឥណទាន នឹងបានដំឡើងតួនាទីជាប្រធាន

សាខានៅខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០០៨ រហូតដល់ឆ្នាំ ២០១៤។ 

នៅឆ្នាំ ២០១៥ ដល់ឆ្នាំ ២០១៨ លោកបានផ្លាស់ប្ដូរកន្លែង

ការងារទៅគ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ លី ហួរ ក្នុងតួនាទីជា 

ប្រធានសាខា ។      នៅក្នុងខែ សីហា ឆ្នាំ ២០២១ លោក

បានចូលមកបម្រើការងារជាមួយ    គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ

អនាគត ភីអិលស៊ី ក្នុងតួនាទីជា មន្ត្រីវាយតំលៃឥណទាន

ជាន់ខ្ពស់ ហើយនៅខែ សីហា ឆ្នាំ ២០២២ បានឡើង

តំណែងជាប្រធានគាំទ្រសាខា។

អ្នកស្រី សៅ រ៉ាឌី

ប្រធានគណនេយ្យ
អ្ននកស្រីី� សៅ រ៉ាា�ឌីី ជាប្ររធានគណនេេយ្្យ នៃៃគ្រឹះះ��ស្ថាា�ន

មីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អនាគត ភីីអិិលស៊ីី� ។

អ្ននកស្រីី�កើើតនៅឆ្នាំំ��១៩៨៥ អ្ននកស្រីី�បានចាប់់ផ្ដើុុ��មបម្រើើ� 

ការងារជាមួួយគ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អនាគត ភីីអិិលស៊ីី� 

នៅខែែកក្កកដា ឆ្នាំំ��២០១៦។ អ្ននកស្រីី�បានបញ្ចចប់់ការសិិក្្សា

ថ្នាា�ក់់បរិិញ្ញាា�បត្ររ ផ្នែែ�កគណនេេយ្្យ នៅសាកលវិិទ្្យាល័័យ

គ្ររប់់គ្ររង និិងសេេដ្ឋឋកិិច្ចច ។ មុុនពេេលអ្ននកស្រីី�ចូូលបម្រើើ�ការ

ងារនៅគ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អនាគត ភីីអិិលស៊ីី� អ្ននកស្រីី�

ធ្លាា�ប់់បម្រើើ�ការងារ នៅគ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ហត្ថាា�កសិិករ 

លីីមីីធីីត អស់់រយៈៈពេេល ៦ឆ្នាំំ��ពីីឆ្នាំំ�� ២០០៨ ដល់់ចុុងឆ្នាំំ�� 

២០១៤ តួួនាទីីចុុងក្រោោ�យជាប្ររធានគណនេេយ្្យ។ ក្រៅៅ�ពីី

ការសិិក្្សានៅសាកលវិិទ្្យាល័័យ អ្ននកស្រីី�ក៏៏បានចូូលរួួមវគ្គគ

បណ្តុះះ��បណ្តាា�លជាច្រើើ�នទៀៀត ទៅលើើផ្នែែ�កគណនេេយ្្យ ។

គណៈគ្រប់គ្រង



 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤2020

ជោគជ័យជាមួយគ្នាការវិវត្តអាជីវកម្ម

លោក សុខ វណ្ណសុជា

ប្រធាន​គ្រប់គ្រងឥណទាន
លោក សុុខ  វណ្ណណសុុជា  កើើតនៅ ឆ្នាំំ��១៩៨០។ លោកបាន

បញ្ចចប់់ ការសិិក្្សា ថ្នាា�ក់់ បរិិញ្ញាា�បត្ររ ផ្នែែ�កសេេដ្ឋឋកិិច្ចចអភិិវឌ្្ឍន៍៍  

នៅសាកលវិិទ្្យាល័័យភូូមិិន្ទទនិិតិិសាស្ត្ររ� និិងវិិទ្្យាសាស្ត្ររ�

សេេដ្ឋឋកិិច្ចច។ លោកមានបទពិិសោធន៍៍ ច្រើើ�នជាង  ១៣ ឆ្នាំំ�� ក្នុុ�ង

កិិច្ចចការងារ ឥណទាន។ នៅក្នុុ�ង ឆ្នាំំ��២០០៣ រហូូតដល់់ ឆ្នាំំ��

២០១៦ លោកបានបម្រើើ�ការងារ នៅក្នុុ�ង  ធនាគារ  អេេស៊ីី�

លីីដា  ភីីអិិលស៊ីី� ក្នុុ�ងតួួនាទីី ជា  មន្ត្រីី��ឥណទានខ្នាា�តតូូចបំំផុុត 

ខ្នាា�តតូូច ខ្នាា�តមធ្យម ភ្នាា�ក់់ងារ ឥណទានជាន់់ខ្ពពស់់  និិង បាន

ដំំឡើើង ថ្នាា�ក់់ ជា  អនុុប្ររធានភ្នាា�ក់់ងារ ឥណទានប្ររចាំំសាខា។ 

នៅ ឆ្នាំំ��២០១៦ ដល់់ ឆ្នាំំ��២០១៧ លោកបានផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រកន្លែែ�ង

ការងារ ទៅ លីី ហួួរ លីីស៊ីី�ង  ភីីអិិលស៊ីី� ក្នុុ�ងតួួនាទីី ជា ប្ររធាន

ផ្នែែ�កហានិិភ័័យឥណទាន។ នៅក្នុុ�ងខែែមីីនា  ឆ្នាំំ��២០២៣ 

លោកបានផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រទីីកន្លែែ�ង ការងារ  មកបម្រើើ�ការងារ ជាមួួយ

នឹឹង គ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ� ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� អនាគត ភីីអិិលស៊ីី� ក្នុុ�ងតួួនាទីី ជា

ប្ររធានគ្ររប់់គ្ររងឥណទាន។

ក

គណៈគ្រប់គ្រង



2121 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤

ជោគជ័យជាមួយគ្នាការវិវត្តអាជីវកម្មក



 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤2222

ជោគជ័យជាមួយគ្នាការវិវត្តអាជីវកម្មក

សមិទ្ធផល និងព្រឹតិ្តការណ៍សំខាន់ៗប្រចាំឆ្នាំ

របាយការណ៍បណ្ដុះបណ្ដាល ប្រចាំឆ្នាំ២០២៤ ៖

របាយការណ៍បណ្តុះបណ្តាលនេះ បានរៀបចំឡើងដើម្បី ហ្វឹកហ្វឺនពីគោលការណ៍ និងនីតិវិធីដល់បុគ្គលិកថ្មី សិក្ខាសាលា 

និងវគ្គសិក្សា ខ្លីៗ។ល។ គ្រប់និយោជិតទាំងអស់ត្រូវចូលរួមវគ្គសិក្សា តាមការចាត់ចែងរបស់នាយកដ្ឋានធនធានមនុស្ស 

និងរដ្ឋបាលសហការជាមួយនាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធរួម។ គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ី រៀបចំវគ្គបណ្ដុះបណ្ដាល

បុគ្គលិក គោលបំណងពង្រឹងសមត្ថភាព ចាប់តាំងពីថ្ងៃដែលគេចូលធ្វើការដំបូងជាមួយគ្រឹះស្ថាន ។

 សកម្មភាពហ្វឹកហ្វឺនខាងក្នុង ឆ្នាំ២០២៤ មានដូចជា៖
នៅថ្ងៃសុក្រ ទី១៩ ខែមករា  ឆ្នាំ២០២៤ បានរៀបចំវគ្គបណ្ដុះបណ្ដាលជំនាញបច្ចេកទេសសម្រាប់​ គណៈគ្រប់គ្រងតាម

សាខា រយៈពេលកន្លះថ្ងៃ (១ព្រឹក)។

ប្រធានបទ៖

•	 រំលឹកពីផលិតផលឥណទានរបស់ស្ថាប័ន			      មុខងាររបស់ថ្នាក់គ្រប់គ្រង និង

• ចំនួនបុគ្គលិកស្ថិតក្នុងសាខា				       សំណួរនិងចម្លើយ

នៅថ្ងៃសៅរ៍ ទី២០ ដល់ថ្ងៃអាទិត្យ ទី២១ ខែមករា ឆ្នាំ២០២៤ បានរៀបចំវគ្គបណ្ដុះបណ្ដាលបុគ្គលិកចូលថ្មី និងបុគ្គលិក

ផ្នែកពាក់ព័ន្ធឥណទានទាំងអស់ រយៈពេល១ថ្ងៃកន្លះ។

 ប្រធានបទ៖ 

• បណ្ដុះផ្នត់គំនិត ឆន្ទះបុគ្គលិកថ្មី និងបុគ្គលិកចាស់		     រំលឹកពី ប្រវត្តិ ទស្សនៈវិស័យ បេសកម្មរបស់ស្ថាប័ន និង

• បទបញ្ជាផ្ទៃក្នុង និងគោលនយោបាយធនធានមនុស្ស	    រំលឹកគោលការណ៍ឥណទាន

• នីតិវិធី និងការប្រើប្រាស់ទម្រង់ឯកសារឥណទាន



2323 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤

ជោគជ័យជាមួយគ្នាការវិវត្តអាជីវកម្មក

សមិទ្ធផល និងព្រឹតិ្តការណ៍សំខាន់ៗប្រចាំឆ្នាំ(បន្ត)

នៅថ្ងៃសៅរ៍ ទី១៥ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០២៤ បានរៀបចំបណ្ដុះបណ្ដាលសម្រាប់បុគ្គលិកការិយាល័យកណ្ដាល និងបុគ្គលិក

សាខាទាំងអស់ រយៈពេល២ថ្ងៃ។

ប្រធានបទ៖

• ការណែនាំពីវិធានការពិន័យលើភាពធ្វេសប្រហែស (លេខ អ.ន.គ០០៤៤/២០២៤)

• រំលឹកបទវិន័យផ្សេងៗក្នុងស្ថាប័ន និងគន្លឹះក្លាយជាបុគ្គលិកល្អ

• នីតិវិធីក្នុងការបំពេញឯកសារ និង

• រំលឹកគោលការណ៍ឥណទាន

សកម្មភាពហ្វឹកហ្វឺនខាងក្នុង ឆ្នាំ២០២៤ (បន្ត)



 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤2424

ជោគជ័យជាមួយគ្នាការវិវត្តអាជីវកម្មក

សមិទ្ធផល និងព្រឹតិ្តការណ៍សំខាន់ៗប្រចាំឆ្នាំ(បន្ត)

របាយការណ៍បណ្ដុះបណ្ដាល ប្រចាំឆ្នាំ២០២៤ (បន្ត)

នៅថ្ងៃសៅរ៍ ទី២៨ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២៤ បានរៀបចំវគ្គបណ្ដុះបណ្ដាលសម្រាប់ បុគ្គលិកការិយាល័យកណ្ដាល និងបុគ្គលិក

សាខាទាំងអស់។

 ប្រធានបទ៖ 

• 	វិធីសាស្រ្តធ្វើការងារដើម្បីក្លាយជាបុគ្គលិកឆ្នើម		     ការបណ្ដុះវិន័យឥណទាន និង

• 	រំលឹកបទវិន័យផ្សេងៗក្នងស្ថាប័ន/ក្រុមហ៊ុន	    	    រំលឹកគោលការណ៍ និងនីតិវិធីឥណទាន



2525 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤

ជោគជ័យជាមួយគ្នាការវិវត្តអាជីវកម្មក

សមិទ្ធផល និងព្រឹតិ្តការណ៍សំខាន់ៗប្រចាំឆ្នាំ(បន្ត)

 សកម្មភាពហ្វឹកហ្វឺន និងសិក្ខាសាលាខាងក្រៅ ឆ្នាំ២០២៤ មានដូចជា ៖

នៅថ្ងៃៃ�ទីី១៥ ខែែមករា ឆ្នាំំ��២០២៤ បានចាត់់ចែែងបុុគ្គគលិិក

ផ្នែែ�កឥណទានឲ្្យចូូលរួួមវគ្គគបណ្ដុះះ��បណ្ដាា�លស្ដីី�ពីការសិិក្្សា

ពង្រឹឹ�ងសមត្ថថភាពពាក់់ព័័ន្ធធការផ្ដដល់់ឥណទានប្ររកបដោយ

ការទទួួលខុុសត្រូូ�វ (Certification in responsible 

lending) ជាមួួយសមាគមធនាគារនៅកម្ពុុ�ជា និិងសមាគម

មីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�កម្ពុុ�ជា។

នៅថ្ងៃៃ�ទីី១៥ ខែែមីីនា ឆ្នាំំ��២០២៤ បានចាត់់ចែែង

បុុគ្គគលិិកឲ្្យចូូលរួួមវគ្គគបណ្ដុះះ��បណ្ដាា�លស្ដីី�ពីី ចំំណាត់់ថ្នាា�ក់់

ហានិិភ័័យ ឥណទាន និិងសំំវិិធានធនលើើអ៊ីី�មភែែរមិិន  របស់់ 

ធនាគារជាតិិ នៃៃកម្ពុុ�ជា។

នៅថ្ងៃៃ�ទីី៣០ ខែែមេេសា ឆ្នាំំ��២០២៤ បានចាត់់ចែែង

បុុគ្គគលិិកឲ្្យចូូលរួួមវគ្គគបណ្ដុះះ��បណ្ដាា�លស្ដីី�ពីី  ការប្រើើ�ប្រាា�ស់់

សេេវាធនាគារឌីីជីីថល និិងបច្ចេេ�កវិិទ្្យាថ្មីី�ៗរបស់់គ្រឹះះ��ស្ថាា�ន

ធនាគារ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

នៅថ្ងៃៃ�ទីី២០ ខែែឧសភា ឆ្នាំំ��២០២៤ បានចាត់់ចែែង

បុុគ្គគលិិកឲ្្យទៅចូូលរួួមវគ្គគកម្មមវិិធីីសិិក្ខាា�សាលាផ្សព្វវផ្សាយ

ស្ដីី�អំពីីរបាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាពស្ថេេ�រភាពហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�កម្ពុ�ជា

ប្ររចាំំឆ្នាំំ��២០២៣ របស់់ ធនាគារជាតិិ នៃៃកម្ពុុ�ជា។

នៅថ្ងៃៃ�ទីី៣១ ខែែសីីហា ឆ្នាំំ��២០២៤ ក៏៏បានចាត់់ចែែង

បុុគ្គគលិិកឲ្្យបានទៅចូូលរួួមវគ្គគបណ្ដុះះ��បណ្ដាា�លស្ដីី�ពីី របៀៀប

ដោះះស្រាា�យបញ្ហាា�ឥណទានឲ្្យ មានប្ររសិិទ្ធធភាព ជាមួួយគ្រូូ�

ឯកទេេសនៅធនាគារអេេស៊ីី�លីីដា ។

នៅថ្ងៃៃ�ទីី១២ ខែែកញ្ញាា� ឆ្នាំំ��២០២៤ បានចាត់់ចែែង

បុុគ្គគលិិកឲ្្យចូូលរួួមវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា�លលើើសារាចរណែែនាំំ

ស្ដីី�ពីីការរៀៀបចំំឥណទានទ្្បើើងវិិញ។

នៅថ្ងៃៃ�ទីី០៣ ខែែកញ្ញាា� ឆ្នាំំ��២០២៤ បានចាត់់ចែែង

បុុគ្គគលិិកឲ្្យចូូលរួួមវគ្គគសិិក្ខាា�សាលាថ្នាា�ក់់តំំបន់់សម្រាា�ប់់ប្ររធាន

សាខា ស្ដីី�ពីីអភិិបាលកិិច្ចចរបស់់គ្រឹះះ��ស្ថាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� នៅក្នុុ�ង

ការធានានូូវប្ររសិិទ្ធធភាពនៃៃប្ររតិិបត្តិិ�ការប្ររកបដោយចីរភាព 

ការទទួួលខុុសត្រូូ�វ និិងបរិិយាបន្នន របស់់សមាគមធនាគារនៅ

កម្ពុុ�ជា និិងសមាគមមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�កម្ពុុ�ជា។

នៅថ្ងៃៃ�ទីី០៥ ខែែកញ្ញាា� ឆ្នាំំ��២០២៤ បានចាត់់ចែែងបុុគ្គគលិិក

ឲ្្យចូូលរួួមវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា�លលើើការប្ររកាសស្ដីី�ពីី អនុុបាត

សន្ទទនីីយភាព  សម្រាា�ប់់គ្រឹះះ��ស្ថាា�នធនាគារ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មិិន

ទទួួលប្រាា�ក់់បញ្ញើើ� របស់់ធនាគារជាតិិ នៃៃកម្ពុុ�ជា ។

នៅថ្ងៃៃ�ទីី០៤ ខែែវិិច្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ��២០២៤ អគ្គគនាយក ក៏៏បាន

ចូូលរួួមក្នុុ�ងសន្និិ�សីីទមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្ររចាំំឆ្នាំំ��២០២៤ ស្ដីី�ពីី

និិរន្តតភាព និិងបរិិយាបន្ននមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាព និិង

ដំំណើើរវិិវឌ្្ឍន៍៍នៃៃវិិស័័យរបស់់សមាគមធនាគារនៅកម្ពុ�ជា  

និិងធនាគារជាតិិនៃៃកម្ពុុ�ជា។



 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤2626

ជោគជ័យជាមួយគ្នា

កម្មវិធីជំនួបបុគ្គលិកគ្រប់ជាន់ថ្នាក់និងធ្វើការចែកអាំងប៉ាវក្នុងឱកាសបុណ្យចូលឆ្នាំចិន

ការវិវត្តអាជីវកម្មក

សមិទ្ធផល និងព្រឹតិ្តការណ៍សំខាន់ៗប្រចាំឆ្នាំ(បន្ត)



2727 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤

ជោគជ័យជាមួយគ្នាការវិវត្តអាជីវកម្មក

សមិទ្ធផល និងព្រឹតិ្តការណ៍សំខាន់ៗប្រចាំឆ្នាំ(បន្ត)

ពិធីប្រគល់-ទទួលអំណោយ

ដោយមើើលឃើើញអំំពីីសារៈ�សំំខាន់់ នៃៃការផ្តតល់់ជូូនទៅវិិញ

ដល់់សហគមន៍៍ និិងការទទួួលខុុសត្រូូ�វមួួយក្នុុ�ងសង្គគមជាពិិសេេស 

ការចូូលរួួមជាមួួយនឹឹងរាជរដ្ឋាា�ភិិបាល ហេេតុុនេះះ�ហើើយ ឯកឧត្តតម 

តាំំង ជុុងលីី និិង លោកជំំទាវ សារុុន វិិធុុរត្ន័័� ព្ររមទាំំងក្រុុ�មគ្រួួ�សារ 

អមដំំណើើរដោយបុុគ្គគលិិកទាំំងអស់់ តាំំងនាមឲ្្យស្ថាា�ប័័ន បាន

ចូូលរួួមសកម្មមភាពសង្គគមមនុស្្សធម៌៌យ៉ាា�ងទូូលំំទូូលាយជាមួួយ

សមាគមន៍៍ និិងមូូលនិិធិិនានា រួួមទាំំងទ័័យទាន ថវិិកាមួួយចំំនួួន 

និិងចង្ហាា�ន់់ប្ររគេេនជូូនដល់់ព្រះះ�សង្្ឃចំំនួួន៣៥០អង្គគផងដែែរ។



ផលិតផល និងអតិថិជនខ

ផលិតផល និងអតិថិជន

ខ



គោលការណ៍សង្ខេប
	• ទំហំឥណទានផ្ដល់ជូនតាមតម្រូវការ

	• អត្រាការប្រាក់អាចចរចាបាន

	• របៀបសងមានច្រើនប្រភេទតាមតម្រូវការ

	• កម្ចីមានរយៈពេលវែង

	• បុគ្គលិករួសរាយរាក់ទាក់ប្រកបដោយ 		

	ក្រម សីលធម៌ និងវិជ្ជាជីវៈ

	• ឯកសារមានលក្ខណៈសាមញ្ញ និងងាយស្រួល

	• សេវាកម្មរហ័ស និងគួរឲ្យទុកចិត្ត ។

ផលិតផល

ឥណទានទាំំងអស់់ដែែលស្ថាា�ប័័នផ្ដដល់់ជូូនរួួមមាន
	• ឥណទានទូទៅ

	• ឥណទានឯកត្តជន

	• ឥណទានក្រុម

	• ឥណទានអាជីវកម្ម

	• ឥណទានផ្ទាល់ខ្លួន

	• ឥណទានសម្រាប់កសិកម្ម

	• ឥណទានសម្រាប់ទិញយានយន្ត

ទំំនាក់់ទំំនងសម្រាា�ប់់ព័័ត៌៌មានបន្ថែែ�ម តាមរយៈៈ
	• 023 223 139 (ការិយាល័យកណ្ដាល)

	• 011 999 627 (សាខា កណ្ដាលស្ទឹង)

	• 011 999 587 (សាខា តាខ្មៅ)

	• Facebook: Anakut Microfinance Plc

	• Email: info@anakutmfi.com.kh

ផលិតផល និងអតិថិជន



 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤3030

ជោគជ័យជាមួយគ្នាផលិតផល និងអតិថិជនខ

ផលិតផល និងអតិថិជន

អតិថិជន ទិញលក់អង្ករ

នៅក្នុុ�ងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា មុុខរបរទិិញលក់់អង្កករ គឺឺបាន

ដើើរតួួយ៉ាា�ងសំំខាន់់ជួួយដល់់សេេដ្ឋឋកិិច្ចចរបស់់ប្ររទេេសកម្ពុ�ជា 

តាមរយៈៈការទិិញលក់់នៅតាមទីីផ្្សារនានា ទីីប្ររជុំំ�ជន និិង

ជាពិិសេេសនៅតាមសហគមន៍៍ជនបទផងដែែរ ដើើម្្បីីផ្គគត់់ផ្គគង់់

តម្រូូ�វការជាប្ររចាំំថ្ងៃៃ�របស់់ប្ររជាជន ព្ររមទាំំងបានជួួយលើើក        

តម្កើើ�ននូូវតម្លៃៃ�ស្រូូ�វអង្កករដែែលជាផលិិតផលនៅក្នុុ�ងស្រុុ�ក មិិន

តែែប៉ុុ�ណ្ណោះះ��មុុខរបរទិិញលក់អង្កករក៏៏បានផ្ដដល់់ជាប្រាា�ក់ចំំណូូល

សមរម្្យសម្រាា�ប់ទ្ររទ្ររង់សេេដ្ឋឋកិិច្ចចក្នុ�ងគ្រួួ�សារបានយ៉ាា�ងល្អអ

ប្ររសើើរផងដែែរ។

លោក ម៉ាា�ត់់ វណ្ណាា� និិងលោកស្រីី� យក់់ ស្រីី�ណា  បានរៀៀប

អាពាហ៍៍ពិិពាហ៍៍ជាមួួយគ្នាា�ជាប្ដីី�ប្ររពន្ធធ ហើើយពួួកគាត់់មានកូូន

ចំំនួួន ០១នាក់់។ ពួួកគាត់់រស់់នៅ ភូូមិិ ទួួលសាលា ឃុំំ� 

ស្អាា�ងភ្នំំ� ស្រុុ�ក ស្អាា�ង ខេេត្តត កណ្ដាា�ល ។ ដោយមើើលឃើើញពីី

តម្រូូ�វការប្ររចាំំថ្ងៃៃ�របស់់ប្ររជាពលរដ្ឋឋរស់់នៅក្នុុ�ងភូូមិិ ឃុំំ� ស្រុុ�ក 

គាត់់បានសម្រេេ�ចចិិត្តតប្ររកបមុុខរបរ ទិិញលក់់អង្កករនៅភូូមិិឃុំំ�

ដែែលគាត់់រស់់នៅអស់់រយៈៈពេេលជាង០៤ឆ្នាំំ��មកហើើយ។

មុុខរបរទិិញលក់់អង្កករមួួយនេះះ� បានដើើរតួួរយ៉ាា�ងសំំខាន់់

ក្នុុ�ងការរួួមចំណែែកលើើកស្ទួួ�យកម្រិិ�តជីីវភាពគ្រួួ�សាររបស់់

គាត់់ឱ្្យកាន់់តែែប្ររសើើរឡើើងជាលំំដាប់់។ អង្កករដែែលគាត់់

យកមកលក់គឺឺមានច្រើើ�នប្ររភេេទទៅតាមតម្រូូ�វការរបស់់

អតិិថិិជន។ គាត់់ និិង ប្ររពន្ធធរបស់់គាត់់ធ្លាា�ប់់បានពិិភាក្្សាគ្នាា�

ចង់់ពង្រីី�កមុុខរបរមួួយនេះះ�បន្ថែែ�មបន្តតទៀៀត ដើើម្្បីីទទួួលបាន

ប្រាា�ក់់ចំំណូូលច្រើើ�នជាងមុុន ប៉ុុ�ន្តែែ�ដោយសារគាត់់ខ្វះះ�ដើើមទុុន 

ទើើបពួួកគាត់់សម្រេេ�ចចិិត្តតមិនបានពង្រីី�កមុខរបរមួួយនេះះ�

អោយបានធំំជាងមុុនទេេ។

ថ្ងៃៃ�មួួយ មន្ត្រីី��ឥណទានរបស់់ គ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 

អនាគត ភីីអិិលសុីី� បានចុះះ�ផ្្សព្វវផ្្សាយពីីសេេវាឥណទាននៅ

ភូូមិិ ទួួលសាលា ឃុំំ� ស្អាា�ងភ្នំំ� ស្រុុ�ក ស្អាា�ង ខេេត្តត កណ្ដាា�ល 

គាត់់ក៏៏បានពិិភាក្្សាជាមួួយប្ររពន្ធធរបស់់គាត់់ ហើើយក៏៏សម្រេេ�ច

ស្នើើ�សុំំ�ប្រាា�ក់់កម្ចីី�ពីី គ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អនាគត ភីីអិិលស៊ីី� 

ចាប់់តាំំងពីីថ្ងៃៃ�ទីី ២៥ ខែែវិិច្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ��២០២៤ ដើើម្្បីីពង្រីី�កមុុខរបរ

មួួយនេះះ� បន្ទាា�ប់់ពីីទទួួលបានប្រាា�ក់់កម្ចីី�នៅថ្ងៃៃ�ទីី ២៧ ខែែវិិច្ឆិិ�កា 

ឆ្នាំំ�� ២០២៤ គាត់់ពង្រីី�កកន្លែែ�ងសម្រាា�ប់់ស្ដុុ�កអង្កករ និិងទិិញអង្កករ

មកស្ដុុ�កទុុកសម្រាា�ប់់លក់់កាន់់តែែច្រើើ�នជាងមុុនបន្ថែែ�មទៀៀត។ 

ពីីមួួយថ្ងៃៃ�ទៅមួួយថ្ងៃៃ� មុុខរបររបស់់គាត់់មានការរីីកចំំរើើន និិង

មានការគ្រាំំ��ទ្ររច្រើើ�នពីប្ររជាជនរស់់នៅកុ្នុ�ងតំំបន់់និិងក្រៅៅ�

តំំបន់់ ។ តាំំងពីីទទួួលបានការគាំំទ្ររពីីការផ្ដដល់់ប្រាា�ក់់កម្ចីី�នៅ 

គ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អនាគត ភីីអិិលស៊ីី� លោក ម៉ាា�ត់់ វណ្ណាា� 

និិងលោកស្រីី�  យក់់ ស្រីី�ណា  អាចបន្ថែែ�មទុុនទៅលើើមុុខរបរ

មួួយនេះះ�ជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ និិងទទួួលបានប្រាា�ក់់ចំំណូូលច្រើើ�នជាង

មុុន ដែែលបានលើើកស្ទួួ�យជីីវភាពគ្រួួ�សារអោយល្អអប្ររសើើរ

ជាងមុុន។



3131 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤

ជោគជ័យជាមួយគ្នាផលិតផល និងអតិថិជនខ

ផលិតផល និងអតិថិជន

អតិថិជន លក់កាហ្វេ និងភេសជ្ជៈគ្រប់មុខ

នៅក្នុុ�ងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា  មុុខរបរលក់់ កាហ្វេេ� និិងភេេសជ្ជៈៈ�

គ្ររប់់មុុខ បានដើើរតួួយ៉ាា�ងសំំខាន់់ក្នុុ�ងការជួួយដល់់សេេដ្ឋឋកិិច្ចច

របស់់ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា និិងជាពិិសេេសនៅតាមជនបទភូូមិិស្រុុ�ក 

និិងបណ្តាា�ខេេត្តតនានាផងដែែរ ដើើម្្បីីផ្គគត់់ផ្គគង់់បានជាតម្រូូ�វការ

ក្នុុ�ងភូូមិិស្រុុ�កងាយស្រួួ�លដោយមិនពិបាកធ្វើើ�ដំណើើរទៅទិិញ

ឆ្ងាា�យនៅទីីរួួមស្រុុ�ករឺឺខេេត្តតផងដែែរ និិងបានផ្ដដល់់ការកាត់់បន្ថថយ

ចំំណាយច្រើើ�នដល់់ប្ររជាជនក្នុុ�ងភូូមិិស្រុុ�ក។ ហើើយមុុខរបរ

មួួយនេះះ�ក៏៏ជាតម្រូូ�វការចាំំបាច់់របស់់ប្ររជាជនមួួយចំំនួួន និិង

មានទីីផ្្សារខ្ពពស់់ក្នុុ�ងជីីវិិតប្ររចាំំថ្ងៃៃ�របស់់អតិិថិិជនផងដែែរ។

លោក ញឹឹម ទូូច  និិងលោកស្រីី� ល្មុុ�ត អឿឿន   ជាម្ដាា�យ 

និិងកូូន ។ ពួួកគាត់់រស់់នៅ ភូូមិិ វែែង  ឃុំំ� សឹឹង្ហហ ស្រុុ�ក សំំរោង 

ខេេត្តត តាកែែវ ។ ដោយមើើលឃើើញពីីតម្រូូ�វការប្ររចាំំថ្ងៃៃ�របស់់

ប្ររជាពលរដ្ឋឋរស់់នៅក្នុុ�ងភូូមិិ វែែង គាត់់បានប្ររកបមុុខរបរលក់់ 

កាហ្វេេ� និិងភេេសជ្ជៈៈ�គ្ររប់់មុុខ នៅផ្ទះះ�របស់់គាត់់ អស់់រយៈៈពេេល

ជាង០២ឆ្នាំំ��មកហើើយ។

មុុខរបរលក់់ កាហ្វេេ� និិងភេេសជ្ជៈៈ�គ្ររប់់មុុខ មួួយនេះះ� បាន

ដើើរតួួរយ៉ាា�ងសំំខាន់់ក្នុុ�ងការរួួមចំំណែែកលើើកស្ទួួ�យជីីវភាព

គ្រួួ�សាររបស់់គាត់់បានមួួយកម្រិិ�ត។ មុុខរបររបស់់គាត់់មួួយ

នេះះ�មានលក់់ កាហ្វេេ� និិងភេេសជ្ជៈៈ�គ្ររប់់មុុខ ផងដែែរតាម

តម្រូូ�វការរបស់់អតិិថិិជន។ គាត់់ និិងម្ដាា�យរបស់់គាត់់ធ្លាា�ប់់បាន

ពិិភាក្្សាគ្នាា�ចង់់អោយមុុខរបរមួួយនេះះ�មានការរីីកចម្រើើ�ន និិង

ទទួួលបានប្រាា�ក់់ចំំនូូលច្រើើ�នជាងមុុន តែែដោយសារគាត់់ខ្វះះ�

ដើើមទុុន ទើើបពួួកគាត់់មិិនបានពង្រីី�កមុុខរបរមួួយនេះះ�អោយ

បានល្អអប្ររសើើរជាងមុុនទេេ។

ថ្ងៃៃ�មួួយ មន្ត្រីី��ឥណទានរបស់់ គ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 

អនាគត ភីីអិិលសុីី� បានចុះះ�ផ្្សព្វវផ្្សាយពីីសេេវាឥណទាននៅ

ភូូមិិ វែែង  ឃុំំ� សឹឹង្ហហ ស្រុុ�ក សំំរោង ខេេត្តត តាកែែវ គាត់់ក៏៏បាន

ពិិភាក្្សាជាមួួយម្ដាា�យរបស់់គាត់់ ហើើយក៏៏សម្រេេ�ចស្នើើ�សុំំ�

ប្រាា�ក់់កម្ចីី�ពីី  គ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អនាគត ភីីអិិលស៊ីី� 

ចាប់់តាំំងពីីថ្ងៃៃ�ទីី ១៥ ខែែកក្ដដដា ឆ្នាំំ��២០២៤ ដើើម្្បីីពង្រីី�ក

មុុខរបរមួួយនេះះ� ដោយគាត់់បានពង្រីី�ក ទិិញ កាហ្វេេ� និិង

ភេេសជ្ជៈៈ�គ្ររប់់មុុខ បន្ថែែ�មទៀៀត។ ពីីមួួយថ្ងៃៃ�ទៅមួួយថ្ងៃៃ� មុុខរបរ

របស់់គាត់់ក៏៏មានការរីីកចម្រើើ�ន និិងមានការគាំំទ្ររជាច្រើើ�នពីី

ប្ររជាជនរស់់នៅក្នុុ�ងភូូមិិស្រុុ�ក ។ តាំំងពីីទទួួលបានការគាំំទ្ររ

ពីីការផ្ដដល់់ប្រាា�ក់់កម្ចីី�នៅ គ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អនាគត     

ភីីអិិលស៊ីី� លោក ញឹឹម ទូូច  និិងលោកស្រីី�  ល្មុុ�ត អឿឿន  អាច

បន្ថែែ�មទុុនទៅលើើមុុខរបរមួួយនេះះ�ជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ និិងទទួួល

បាននូូវប្រាា�ក់់ចំំណូូលច្រើើ�នជាងមុុន ដែែលបានលើើកស្ទួួ�យ

ជីីវភាពគ្រួួ�សារអោយល្អអប្ររសើើរជាងមុុន។
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3333 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤

ជោគជ័យជាមួយគ្នា

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលសូមដាក់ជូននូវរបាយការណ៍ ព្រមទាំងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលបានធ្វើសវនកម្មរួចរបស់ គ្រឹះស្ថាន

មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ី ហៅកាត់ថា (“ក្រុមហ៊ុន”) សម្រាប់ការិយបរិចេ្ឆទបញ្ចប់ថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២៤។

សកម្មភាពចម្បង
សកម្មភាពចម្បងរបស់ក្រុមហ៊ុន គឺផ្តល់សេវាកម្មឥណទាន និងសេវាកម្មហិរញ្ញវត្ថុទៅអតិថិជននៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រ

កម្ពុជា។ ពុំមានការផ្លាស់ប្តូរជាសារវន្តសម្រាប់សកម្មភាពចម្បងរបស់ក្រុមហ៊ុន ក្នុងអំឡុងការិយបរិចេ្ឆទនេះទេ។

លទ្ធផលនៃប្រតិបត្តិការ
ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ខាតសម្រាប់​ការិយបរិច្ឆេទ ​១.២២៩.៣៦៦ ៥.០០៤.៧៤៩

ភាគលាភ
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពុំបានណែនាំឱ្យមានការទូទាត់ភាគលាភណាមួយសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទនេះទេ។

ទុនបម្រុង និងសំវិធានធន
ក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទបច្ចុប្បន្ននេះ មានការផ្ទេរចំនួន៥២៦.៣៧៤ដុល្លារអាមេរិក ពីទុនបម្រុងតាមច្បាប់ទៅ ចំណេញ

រក្សាទុក។

បំណុលពិបាកទារ និងបំណុលជាប់សង្ស័យ
នៅមុនពេលដែលរបាយការណ៍ចំណូលពេញលេញ ជាមួយនិងរបាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបានរៀបចំឡើង  

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលបានចាត់វិធានការដែលមានមូលដ្ឋានសមរម្យ ដើម្បីបញ្ជាក់ថាវិធានការទាក់ទងទៅនឹងការលុបចោល

បំណុលពិបាកទារ និងការធ្វើសំវិធានធនសម្រាប់បំណុលជាប់សង្ស័យត្រូវបានធ្វើឡើង ហើយមានការជឿជាក់ថាមិនមាន

បំណុលពិបាកទារ និងពុំមានភាពចាំបាច់ដើម្បីធើ្វសំវិធានធនសម្រាប់បំណុលជាប់សង្ស័យឡើយ។

នាកាលបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពុំបានដឹងពីហេតុការណ៍ណាមួយដែលនឹងបណ្តាលឱ្យមានភាព

ចាំបាច់ ដើម្បីលុបចោលបំណុលពិបាកទារ ឬធើ្វសំវិធានធនសម្រាប់បំណុលជាប់សង្ស័យ នៅក្នុងរបាយការណ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ

របស់ក្រុមហ៊ុនឡើយ។

ទ្រព្យសកម្មចរន្ត
នៅមុនពេលដែលរបាយការណ៍ចំណូលពេញលេញ ជាមួយនិងរបាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបានរៀបចំឡើង  

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលបានចាត់វិធានការដែលមានមូលដ្ឋានសមរម្យ ដើម្បីបញ្ជាក់ថាបណ្តាទ្រព្យសកម្មចរន្តដែលមិនមានតម្លៃ

ស្មើនឹងតម្លៃទីផ្សារ នៅក្នុងប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មធម្មតា ដែលបានកត់ត្រានៅក្នុងបញ្ជីគណនេយ្យរបស់ក្រុមហ៊ុន ត្រូវបាន

កាត់បន្ថយតមៃ្លឱ្យនៅត្រឹមតមៃ្លដែលរំពឹងទុកនឹងអាចលក់បានលើទីផ្សារ។

នាកាលបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពុំបានដឹងពីហេតុការណ៍ណាមួយដែលនឹងបណ្តាលឱ្យមានការ

ភ័ន្តច្រឡំដល់ការកំណត់តមៃ្លទ្រព្យសកម្មចរន្ត នៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ក្រុមហ៊ុនឡើយ។

របាយការណហ៍រិញ្ញវត្ថុគ

របាយការណ៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល



 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤3434

ជោគជ័យជាមួយគ្នារបាយការណហ៍រិញ្ញវត្ថុគ

វិិធីីសាស្រ្តត�កំំណត់់តម្លៃៃ�
នាកាលបរិិច្ឆេេ�ទនៃៃរបាយការណ៍៍នេះះ� ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល

ពុំំ�បានដឹឹងអំំពីីហេេតុុការណ៍៍ណាមួួយ ដែែលបានកើើតឡើើង 

និិងដែែលអាចបណ្ដាា�លឱ្្យកើើតមានការភ័័ន្តតច្ររឡំំ ឬមានភាព

មិិនត្រឹឹ�មត្រូូ�វទៅដល់់វិិធីីសាស្រ្តត�កំំណត់់តម្លៃៃ� ដែែលបានអនុុវត្តត

កន្លលងមកលើើទ្ររព្្យសកម្មម និិងបំំណុុលរបស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�នឡើើយ។

បំំណុុលយថាហេេតុុ និិងបំំណុុលផេ្្�សងៗ
នាកាលបរិិច្ឆេេ�ទនៃៃរបាយការណ៍៍នេះះ� ពុំំ�មាន៖

(១) បន្ទុុ�កណាមួួយលើើទ្ររព្្យសកម្មមរបស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន 

ដែែលបានកើើតឡើើង ដោយសារតែែការដាក់់បញ្ចាំំ��សម្រាា�ប់់

ធានា បំំណុុលរបស់់បុុគ្គគលណាម្នាា�ក់់ឡើើយចាប់់តាំំង ពីីចុុង

ការិិយបរិិច្ឆេេ�ទនេះះ� ឬ

(២) បំំណុុលយថាហេេតុុណាមួួយរបស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�នដែែល

បានកើើតឡើើងចាប់់តាំំងពីីចុុងការិិយបរិិច្ឆេេ�ទនេះះ�។

តាមយោបល់់របស់់ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល ពុំំ�មានបំំណុុល

យថាហេេតុុ ឬបំំណុុលផេ្្�សងៗ ដែែលត្រូូ�វបានទាមទារឱ្្យ

សង ឬអាចត្រូូ�វបានទាមទារឱ្្យសង ក្នុុ�ងអំំឡុុងរយៈៈពេេល 

១២ខែែ បន្ទាា�ប់់ពីីចុុងការិិយបរិិច្ឆេេ�ទនេះះ�ដែែលនឹឹងអាចមានផល

ប៉ះះ�ពាល់់ធ្ងងន់់ធ្ងងរដល់់លទ្ធធភាពរបស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន ក្នុុ�ងការបំំពេេញ

កាតព្វវកិិច្ចចសងបំំណុុលរបស់់ខ្លួួ�ន នៅថៃ្ងង�កំំណត់់សងនោះះ

ទេេ។

ការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រនៃៃហេេតុុការណ៍៍
នាកាលបរិិច្ឆេេ�ទនៃៃរបាយការណ៍៍នេះះ� ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល

ពុំំ�បានជ្រាា�បដឹឹងអំំពីីហេេតុុការណ៍៍ណាមួួយ ដែែលមិិនត្រូូ�វបាន

វែែកញែែកក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍នេះះ� ឬក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

របស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�នដែែលបណ្តាា�លឱ្្យមានចំំនួួនទឹឹកប្រាា�ក់់ ដែែល

បានរាយការណ៍៍នៅក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� មានការ

ភ័័ន្តតច្ររឡំំឡើើយ។

ប្ររតិិបត្តិិ�ការមិិនប្ររក្ររតីី
តាមយោបល់់របស់់ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល ជាលទ្ធធផលនៃៃ

ប្ររតិិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មមរបស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន ក្នុុ�ងអំំឡុុងការិិយបរិិចេ្ឆឆ�ទ

នេះះ�  មិិនបានទទួួលរងនូូវឥទ្ធិិ�ពលធ្ងងន់់ធ្ងងរ ដែែលកើើតចេេញពីី  

កត្តាា�ផេ្្�សងៗ ប្ររតិិបត្តិិ�ការ ឬព្រឹឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍ទាំំងឡាយ ដែែលមាន        

លក្ខខណៈៈជាសារវន្តត និិងមិិនប្ររក្ររតីីនោះះឡើើយ។

តាមយោបល់់របស់់ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល នៅចន្លោះះ�� នៃៃចុុង

ការិិយបរិិច្ឆេេ�ទ មកទល់់នឹឹងថ្ងៃៃ�ចេេញរបាយការណ៍៍នេះះ� ពុំំ�មានកត្តាា� 

ប្ររតិិបត្តិិ�ការ ឬព្រឹឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍ដែែលមានលក្ខខណៈៈជាសារវន្តត ឬមិិន

ប្ររក្ររតីីណាមួួយបានកើើតឡើើង ដែែលអាចប៉ះះ�ពាល់់ធ្ងងន់់ធ្ងងរដល់់

លទ្ធធផលអាជីីវកម្មមរបស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន សម្រាា�ប់់ការិិយបរិិច្ឆេេ�ទ ដែែល

របាយការណ៍៍ត្រូូ�វបានធ្វើើ�ឡើើងឡើើយ។

ដើើមទុុន
ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន ពុំំ�បានបោះះផ្្សាយភាគហ៊ុុ�នណាមួួយ ក្នុុ�ងអំំឡុុង

ការិិយបរិិច្ឆេេ�ទនេះះ�ទេេ។

ក្រុុ�មហ៊ុុ�នពុំំ�មានកិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់ភាគហ៊ុុ�នមិិនទាន់បោះះផ្្សាយ 

និិងមិិនមានភាគហ៊ុុ�នក្រោោ�មកិិច្ចចសន្្យាផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�ជា ភាគហ៊ុុ�នរបស់់

ក្រុុ�មហ៊ុុ�ននាចុុងការិិយបរិិច្ឆេេ�ទនេះះ�ទេេ។

សមាជិិកក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល
សមាជិិកក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលដែែលនៅបម្រើើ�ការចាប់តាំំងពីី

កាលបរិិច្ឆេេ�ទរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ចុុងក្រោោ�យរួួមមាន៖

លោកស្រីី�  សារុុន វិិធុុរ័័ត្នន	 ប្ររធានក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល

លោក តាំំង ជុុងលី ី	 សមាជិិកក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល

លោកស្រីី� ហេេង បូូធីីតា	 អភិិបាលឯករាជ្្យ

លោក អឹុុ�ត វិិធូូរ		  អភិិបាលឯករាជ្្យ

លោក មុុយ ម៉ាា�រ៉ាា� (លាឈប់់ថ្ងៃៃ�ទីី៣១ ខែែតុុលា ឆ្នាំំ��២០២៤)

អត្ថថប្ររយោជន៍៍របស់់ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល
ក្នុុ�ងអំំឡុុង និិងចុុងការិិយបរិិច្ឆេេ�ទនេះះ� ពុំំ�មានការរៀៀបចំំ

ណាមួួយ ដែែលមានក្រុុ�មហ៊ុុ�នជាភាគីីមួួយ ក្នុុ�ងគោលបំំណង

ជួួយដល់់ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលរបស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន ដើើម្្បីីទទួួលបាននូូវ

អត្ថថប្ររយោជន៍៍ដោយការទិិញយកភាគហ៊ុុ�ន ឬលិិខិិត បំំណុុលពីី

ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន ឬពីីក្រុុ�មហ៊ុុ�នដទៃៃមួួយទៀៀតឡើើយ។

ចាប់់តាំំងពីីចុុងការិិយបរិិចេ្ឆឆ�ទកន្លលងទៅ ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល

ពុំំ�បានទទួួល ឬមានសិិទ្ធិិ�ទទួួលយកនូូវអត្ថថប្ររយោជន៍៍ណាមួួយ 

តាមរយៈៈការចុះះ�កិិច្ចចសន្្យាដែែលបានធ្វើើ�ឡើើងដោយក្រុុ�មហ៊ុុ�ន ឬ

ដោយក្រុុ�មហ៊ុុ�នដែែលពាក់់ព័័ន្ធធណាមួួយ ជាមួួយនឹឹងក្រុុ�មហ៊ុុ�ន ដែែល



3535 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤

ជោគជ័យជាមួយគ្នារបាយការណហ៍រិញ្ញវត្ថុគ

ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលជាសមាជិិក ឬក៏៏ជាមួួយក្រុុ�មហ៊ុុ�នដែែល

ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលនោះះមានអត្ថថប្ររយោជន៍ផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�ជា  

សារវន្តតឡើើយ លើើកលែែងតែែផលប្ររយោជន៍៍ណាមួួយដែែល

អាចត្រូូ�វបានគិតថាកើើតឡើើងដោយគុណសម្្បត្តិិ�នៃៃប្ររតិបត្តិិ�

ការទាំំងនោះះដូូចដែែលបានបង្ហាា�ញនៅក្នុុ�ងកំំណត់់សម្គាា�ល់់

លេេខ២៦ នៃៃរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

ទំំ នួួ ល ខុុ ស ត្រូូ� វ រ ប ស់់ ក្រុុ� ម ប្រឹឹ�ក្្  សា ភិិ បា ល ក្នុុ� ង
ការរៀៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល មានភារកិិច្ចចធ្វើើ�ការបញ្ជាា�ក់់អះះអាង

ថា របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែែលបានរៀៀបចំំឡើើងនេះះ� បាន

បង្ហាា�ញនូូវទិិដ្ឋឋភាពពិិត និិងត្រឹឹ�មត្រូូ�វនៃៃស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

របស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ននាថៃ្ងង�ទីី៣១ ខែែធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ ព្ររមទាំំង

លទ្ធធផលនៃៃប្ររតិិបត្តិិ�-ការអាជីីវកម្មម និិងស្ថាា�នភាពលំំហូូរ

សាច់ប្រាា�ក់របស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�នសម្រាា�ប់ការិិយបរិិចេ្ឆឆ�ទដែែលបាន

បញ្ចចប់់នេះះ�។ ក្នុុ�ងការរៀៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំងនេះះ� 

ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលតម្រូូ�វឱ្្យ៖

(ក)អនុុវត្តតគោលនយោបាយគណនេេយ្្យសមស្ររប

ដោយផែ្អអ�កលើើការវិិនិិច្ឆ័័�យ និិងការប៉ាា�ន់់ស្មាា�នសមហេេតុុផល 

ហើើយបន្ទាា�ប់់មកធ្វើើ�ការអនុុវត្តតគោលនយោបាយទាំំងនេះះ�ឱ្្យ

បានជាប់់លាប់់

(ខ)អនុុលោមតាមលក្ខខខណ្ឌឌតម្រូូ�វនៃៃការលាតត្ររដាង

ព័័ ត៌៌មាននៃៃស្តតង់ដារបាយការណ៍៍ទាក់ទងនឹឹងហិិ រញ្ញញ វត្ថុុ�

អន្តតរជាតិិនៃៃកម្ពុុ�ជាសម្រាា�ប់់អង្គគភាពធុុនតូូច និិងមធ្្យមហៅ

កាត់់ថា(“ស.រ.ហ.អ.ក.ស.ធ.ត.ម”)និិងគោលការណ៍៍

ណែែនាំំរបស់់ធនាគារជាតិិនៃៃកម្ពុុ�ជា ឬប្ររសិិនបើើមានការ

ប្រាា�សចាកណាមួួយពីីស្តតង់់ដាទាំំងនេះះ� ក្នុុ�ងការបង្ហាា�ញនូូវ

ទិិដ្ឋឋភាពពិិត និិងត្រឹឹ�មត្រូូ�វ ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលត្រូូ�វប្រាា�កដ

ថា ការប្រាា�សចាកទាំំងនេះះ�ត្រូូ�វបានលាតត្ររដាង ពន្្យល់់ 

និិងកំំណត់់បរិិមាណឱ្យបានសមរម្្យនៅកុ្នុ�ងរបាយការណ៍៍

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

(គ) រក្្សាកំំណត់់ត្រាា�គណនេេយ្្យឱ្្យបានគ្ររប់់គ្រាា�ន់់ និិង

ប្ររព័័ន្ធធគ្ររប់់គ្ររងផៃ្ទទ�ក្នុុ�ងឱ្្យមានប្ររសិិទ្ធធភាព

(ឃ) រៀៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដោយពឹឹងផែ្អអ�កលើើ

មូូលដ្ឋាា�ននិិរន្តតរភាពនៃៃដំំណើើរការអាជីីវកម្មម លើើកលែែងតែែ

ក្នុុ�ងករណីីមិិនសមរម្្យក្នុុ�ងការសន្មមតថា ក្រុុ�មហ៊ុុ�ននឹឹងបន្តតធ្វើើ�

ប្ររតិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មមរបស់់ខ្លួួ�ននាពេេលអនាគតដែែលអាច

ប៉ាា�ន់់ស្មាា�នបាន និិងក្នុុ�ងការរៀៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ទាំំងនេះះ� ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលតម្រូូ�វឱ្្យ៖

(ង) ត្រួួ�តពិិនិិត្្យ និិងដឹឹកនាំំ ក្រុុ�មហ៊ុុ�នឱ្្យមានប្ររសិិទ្ធធភាព

លើើរាល់់សេេចក្តីី�សមេ្ររ�ចចិិត្តតជាសារវន្តត ដែែលប៉ះះ�ពាល់់

ទៅដល់់ប្ររតិិបត្តិិ�ការ និិងដំំណើើរការរបស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន ហើើយ

ត្រូូ�វប្រាា�កដថាសេេចក្តីី�សមេ្ររ�ចចិិត្តតនេះះ� និិង/ឬ សេេចក្តីី�ណែែនាំំ

ទាំំងនេះះ�ត្រូូ�វបានឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងយ៉ាា�ងត្រឹឹ�មត្រូូ�វជាក់់លាក់់ នៅក្នុុ�ង

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលបានអះះអាងថា ក្រុុ�មហ៊ុុ�នបានអនុុវត្តត

ទៅតាមរាល់់តម្រូូ�វការខាងលើើកុ្នុ�ងការរៀៀបចំំរបាយការណ៍៍

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

សេេចក្តីី�ថ្លែែ�ងការណ៍៍របស់់ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល
តាមយោបល់់របស់់ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល របាយការណ៍៍

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែែលបានភ្ជាា�ប់់ចាប់់ពីីទំំព័័រទីី ៩ ដល់់ ៣៧ ត្រូូ�វបាន

រៀៀបចំំដោយអនុុលោមតាមស្តតង់ដារបាយការណ៍៍ទាក់ទង

នឹឹងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាតិិនៃៃកម្ពុុ�ជាសម្រាា�ប់់អង្គគភាពធុុនតូូច និិង

មធ្្យម និិង គោលការណ៍៍ណែែនាំំរបស់់ធនាគារជាតិិនៃៃកម្ពុុ�ជា 

ហើើយបានបង្ហាា�ញនូូវទិិដ្ឋឋភាពពិិត និិងត្រឹឹ�មត្រូូ�វនៃៃស្ថាា�នភាព

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ននា ថៃ្ងង�ទីី៣១ ខែែធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ 

ព្ររមទាំំងលទ្ធធផលនៃៃប្ររតិិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មម និិងស្ថាា�នភាព

លំំហូូរសាច់ប្រាា�ក់របស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�នសម្រាា�ប់ការិិយបរិិច្ឆេេ�ទដែែល

បានបញ្ចចប់់នេះះ�។

ចុះះ�ហត្ថថលេេខាក្នុុ�ងនាមក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល

លោកស្រីី� សារុុន វិិធុុរ័័ត្នន

ប្ររធានក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល

រាជធានីីភ្នំំ�ពេេញ ព្រះះ�រាជាណាចក្ររកម្ពុុ�ជា

ថ្ងៃៃ�ទីី២៥ ខែែមេេសា ឆ្នាំំ��២០២៥



 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤3636

ជោគជ័យជាមួយគ្នា

ជូនចំពោះភាគទុនិកររបស់​ គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលសីុ

សេេចក្តីី�រាយការណ៍៍សវនកម្មមនៃៃ របាយការណ៍៍
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
មតិិយោបល់់

យើើងខ្ញុំំ��បានធ្វើើ�សវនកម្មមទៅលើើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

របស់់ គ្រឹះះ��ស្ថាា�នមីីក្រូូ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អនាគត ភីីអិិលស៊ីី� ដែែលហៅ

កាត់់ថា  (“ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន”) ដែែលរួួមមាន របាយការណ៍៍ស្ថាា�នភាព

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នាថៃ្ងង�ទីី៣១ ខែែធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ ព្ររមទាំំងរបាយការណ៍៍

ចំំណូូលពេេញលេេញ របាយការណ៍៍បម្រែែ�បម្រួួ�លមូូលធន និិង

របាយការណ៍៍លំំហូូរសាច់់ប្រាា�ក់់សម្រាា�ប់់ការិិយបរិិច្ឆេេ�ទដែែល

បានបញ្ចចប់់នេះះ� និិងកំំណត់់សម្គាា�ល់់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ

វត្ថុុ�ផ្្សេេងៗ រួួមទាំំងព័័ត៌៌មានគោលនយោបាយគណនេេយ្្យ

សារវន្តត ដែែលបានបង្ហាា�ញនៅទំំព័័រទីី ៩ ដល់់ ៣៧។

តាមមតិិយោបល់់របស់់យើើងខ្ញុំំ�� របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ដែែលមានការភ្ជាា�ប់់មកជាមួួយនេះះ� ក៏៏បានបង្ហាា�ញនូូវទិិដ្ឋឋភាព

ពិិត និិង ត្រឹឹ�មត្រូូ�វនៃៃស្ថាា�នភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ� របស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ននា

ថ្ងៃៃ�ទីី៣១ ខែែធ្នូូ� ឆ្នាំំ��២០២៤ ព្ររមទាំំងលទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិង

ស្ថាា�នភាពលំំហូូរសាច់់ប្រាា�ក់់ សម្រាា�ប់់ការិិយបរិិច្ឆេេ�ទដែែល

បានបញ្ចចប់់នេះះ� ដោយអនុុលោមស្ររបទៅតាមស្តតង់់ដារបាយ

ការណ៍៍ទាក់់ទងនឹឹងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាតិិនៃៃកម្ពុុ�ជា សម្រាា�ប់់

អង្គគភាពធុុនតូូច និិងមធ្្យម និិងគោលការណ៍៍ណែែនាំំរបស់់

ធនាគារជាតិិនៃៃកម្ពុុ�ជា។

មូូលដ្ឋាា�នក្នុុ�ងការបញ្ចេេ�ញមតិិយោបល់់
យើើងខ្ញុំំ��បានធ្វើើ�នូវសវនកម្មមដោយអនុុលោមទៅតាម 

ស្តតង់់ដាសវនកម្មមអន្តតរជាតិិនៃៃកម្ពុុ�ជា(“ស.ស.អ.ក”)។ ទំំនួួល

ខុុសត្រូូ�វរបស់់យើើងខ្ញុំំ��ស្ររបតាមស្តតង់់ដានេះះ� ត្រូូ�វបានពណ៌៌នា

បន្ថែែ�មក្នុុ�ងកថាខណ្ឌឌ ទំំនួួលខុុសត្រូូ�វរបស់់សវនករឯករាជ្្យ

លើើការធ្វើើ�សវនកម្មមរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� នៃៃរបាយការណ៍៍

របស់់យើើងខ្ញុំំ��។ យើើងខ្ញុំំ��ជឿឿជាក់់ថា ភស្តុុ�តាងសវនកម្មម

ដែែលយើើងខ្ញុំំ��ប្ររមូូលបានមានភាពគ្ររប់់គ្រាា�ន់់ និិងសមស្ររប

សម្រាា�ប់់ជាមូូលដ្ឋាា�នក្នុុ�ងការបញ្ចេេ�ញមតិិរបស់់យើើងខ្ញុំំ��។

ទំំនួួលខុុសត្រូូ�វឯករាជ្្យភាព និិងក្ររមសីីលធម៌៌
យើើងខ្ញុំំ��មានភាពឯករាជ្្យពីីក្រុុ�មហ៊ុុ�នដោយ ស្ររបតាម 

ក្ររមសីីលធម៌៌អន្តតរជាតិិសម្រាា�ប់់គណនេេយ្្យករជំំនាញ (រួួម

ទាំំងស្តតង់់ដាឯករាជ្្យភាពអន្តតរជាតិិ) (“ក្ររមសីីលធម៌៌ IES-

BA”) របស់់ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាស្តតង់់ដាសីីលធម៌៌អន្តតរជាតិិ សម្រាា�ប់់

គណនេេយ្្យករ រួួមជាមួួយនឹឹងតម្រូូ�វការក្ររមសីីលធម៌៌ ដែែល

ពាក់់ព័័ន្ធធទៅនឹឹងសវនកម្មម របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វ តុ្ថុ�នៅកុ្នុ�ង

ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា ហើើយយើើងបានបំំពេេញនូូវទំំនួួលខុុសត្រូូ�វខាង

សីីលធម៌៌ផ្្សេេងទៀៀតរបស់់យើើង ដោយអនុុលោមតាមតម្រូូ�វការ

នៃៃ ក្ររមសីីលធម៌៌ទាំំងនេះះ� និិងក្ររមសីីលធម៌៌ IESBA។

ព័័ត៌៌មានបន្ថែែ�មក្រៅៅ�ពីីរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិង
របាយការណ៍៍សវនកម្មមខាងលើើ  

ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលរបស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន មានទំំនួួលខុុសត្រូូ�វលើើ

ព័័ត៌៌មានផ្្សេេងៗ។ ព័័ត៌៌មានផ្្សេេងៗ រួួមមានរបាយការណ៍៍របស់់

ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល ប៉ុុ�ន្តែែ�មិិនរួួមបញ្ចូូ�លរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

របស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន រួួមជាមួួយនិិងរបាយការណ៍៍សវនកម្មមខាងលើើ

របស់់យើើងខ្ញុំំ��ទេេ។

មតិយោបល់់របស់់យើើងខំ្ញុំ��លើើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�របស់់

ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន មិិនរួួមបញ្ចូូ�លព័័ត៌៌មានផ្្សេេងៗ ហើើយយើើងខ្ញុំំ��មិិនផ្តតល់់

នូូវទម្ររង់់សន្និិ�ដ្ឋាា�នជាបែែបធានាណាមួួយឡើើយ។ 

ទាក់់ទងនឹឹងការធ្វើើ�សវនកម្មមរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�របស់់

ក្រុុ�មហ៊ុុ�នយើើងខ្ញុំំ��មានទំនួួលខុសត្រូូ�វក្នុុ�ងការអាននូវព័័ត៌៌មាន

ផ្្សេេងៗ និិងបានពិិចារណាថា តើើព័័ត៌៌មានផ្្សេេងៗមានភាពមិិន

សមស្ររបជាសារវន្តតជាមួួយនឹឹងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�របស់់

ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន ឬក៏៏ចំំណេះះ�ដឹឹងរបស់់ខាងយើើងខ្ញុំំ��ដែែលទទួួលបាន

ពីីសវនកម្មម ឬបើើមិិនដូូច្នោះះ��ទេេ លេេចឡើើងមានកំំហុុសឆ្គគងជា

សារវន្តត។

ផ្អែែ�កលើើកិិច្ចចការដែែលយើើងខ្ញុំំ��បានអនុុវត្តត ប្ររសិិនបើើយើើងខ្ញុំំ��

សន្និិ�ដ្ឋាា�នមានកំំហុុសឆ្គគងជាសារវន្តតលើើព័័ត៌៌មានផ្្សេេងៗ យើើងខ្ញុំំ��

តម្រូូ�វឱ្្យរាយការណ៍៍នូូវហេេតុុការណ៍៍ទាំំងនោះះ។ យើើងខ្ញុំំ��ពុំំ�មាន

អ្វីី�ដើើម្្បីីរាយការណ៍៍ក្នុុ�ងករណីីនេះះ�ទេេ។

របាយការណហ៍រិញ្ញវត្ថុគ

របាយការណ៍របស់សវនករឯករាជ្យ



3737 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤

ជោគជ័យជាមួយគ្នារបាយការណហ៍រិញ្ញវត្ថុ

ទំំ នួួលខុុសត្រូូ� វ របស់់ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលទៅលើើ
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលបានទទួួលខុុសត្រូូ�វក្នុុ�ងការរៀៀបចំំ និិង

បង្ហាា�ញនូូវទិិដ្ឋឋភាពត្រឹឹ�មត្រូូ�វនៃៃរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដោយ

អនុុលោមតាមស្តតង់ដារបាយការណ៍៍ទាក់ទងនឹឹងហិិរញ្ញញវតុ្ថុ�

អន្តតរជាតិិនៃៃកម្ពុុ�ជា សម្រាា�ប់់អង្គគភាពធុុនតូូច និិងមធ្្យម 

និិងគោលការណ៍៍ណែែនាំំ របស់់ធនាគារជាតិិនៃៃកម្ពុ�ជា។ 

ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលក៏ទទួលខុុសត្រូូ�វកុ្នុ�ងការរក្្សានូូវប្ររព័ន្ធធត្រួួ�ត

ពិិនិិត្្យផៃ្ទទ�ក្នុ�ងសំំខាន់់ៗដែែលក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលកំណត់់ថា 

មានភាពចាំំបាច់់ក្នុុ�ងការរៀៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់

ក្រុុ�មហ៊ុុ�នឱ្យជៀៀសផុុតពីកំំហុុសឆ្គគងជាសារវន្តតដែែលបណ្តាា�ល

មកពីីការកែ្លល�ងបន្លំំ� ឬការភ័័ន្តតច្ររឡំំ។

នៅក្នុុ�ងការរៀៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន 

ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលជាអ្ននកទទួលការខុុសត្រូូ�វក្នុុ�ងការវាយតម្លៃៃ�

ទៅលើើ លទ្ធធភាពបន្តតប្ររតិិបត្តិិ�ការរបស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន ដោយ

ឈរលើើ មូូលដ្ឋាា�ននិិរន្តតរភាពនៃៃដំំណើើរការអាជីីវកម្មម ហើើយ

ធ្វើើ�ការលាតត្ររដាងពិិត ប្ររសិិនជាមាននូូវកត្តាា�ដែែលពាក់់ព័័ន្ធធ

នឹឹងនិិរន្តតរភាពនៃៃដំំណើើរការអាជីីវកម្មម ហើើយប្រើើ�ប្រាា�ស់់នូូវ

មូូលដ្ឋាា�នគណនេេយ្យបែែបអនិិរន្តតរភាពលុះះ�ត្រាា�តែែក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សា

ភិិបាលមានបំំណងរំំលាយក្រុុ�មហ៊ុុ�ន ឬបញ្្ឈប់់ប្ររតិិបត្តិិ�ការ 

ឬមិិនមានជម្រើើ�សប្រាា�កដណាមួួយប៉ុុ�ន្តែែ�ត្រូូ�វតែែធ្វើើ�ដូូច្នេះះ��។

ទំំនួួលខុុសត្រូូ�វរបស់់សវនករឯករាជ្្យលើើការធ្វើើ� 
សវនកម្មមរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

គោលបំំណងរបស់់យើើងខ្ញុំំ�� គឺឺទទួួលបានអំំណះះអំំណាង

យ៉ាា�ងសមហេេតុុផលដែែលថា តើើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់        

ក្រុុ�មហ៊ុុ�នពុំំ�មានកំហុុសឆ្គគងជាសារវន្តតដែែលបណ្តាា�លមកពីការ

ក្លែែ�ងបន្លំំ� ឬការភ័័ន្តតច្ររឡំំ និិងចេេញនូូវរបាយការណ៍៍សវនកម្មម

ដែែលរួួមមានមតិិយោបល់់របស់់យើើងខ្ញុំំ��។ អំំណះះអំំណាង

យ៉ាា�ងសមហេេតុុផល គឺឺជាអំំណះះអំំណាងកម្រិិ�តខ្ពពស់់មួួយប៉ុុ�ន្តែែ�

មិិនបានធានាថាការធ្វើើ�សវនកម្មមដែែលអនុុលោមទៅតាមស្តតង់

ដាសវនកម្មមអន្តតរជាតិិនៃៃកម្ពុុ�ជា តែែងតែែរកឃើើញនូូវកំំហុុសឆ្គគង   

ជាសារវន្តតពេេលដែែលវាកើើតមានឡើើងនោះះទេេ។ កំំហុុសឆ្គគង

អាចកើើតឡើើងពីីការក្លែែ�ងបន្លំំ� ឬការភ័័ន្តតច្ររឡំំត្រូូ�វបាន

ចាត់់ទុុកជាសារវន្តត ប្ររសិិនបើើជាលក្ខខណៈៈមួួយៗ ឬជា

ល ក្ខខ ណៈៈ រួួ មផ្តុំំ �� អា ច មា ន ឥ ទ្ធិិ� ព ល លើើ កា រ ស ម្រេេ� ច ចិិ ត្តត

សេេដ្ឋឋកិិច្ចចរបស់់អ្ននកប្រើើ�ប្រាា�ស់់លើើមូូលដ្ឋាា�ននៃៃរបាយការណ៍៍

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះះ�។

ជាផ្នែែ�កមួយនៃៃសវនកម្មមដោយអនុុលោមទៅតាមស្តតង់

ដាសវនកម្មមអន្តតរជាតិិនៃៃកម្ពុុ�ជា យើើងខ្ញុំំ��អនុុវត្តតនូូវការវិិនិិច្ឆ័័�យ

ដោយវិិជ្ជាា�ជីីវៈ� និិងរក្្សានូូវការសង្្ស័័យដោយវិិជ្ជាា�ជីីវៈ�នៅក្នុុ�ង

សវនកម្មមទាំំងមូូល។ យើើងខ្ញុំំ��ក៏៏បាន៖	. កំំណត់់ និិងវាយតម្លៃៃ�លើើហានិិភ័័យកំំហុុសឆ្គគងជា

សារវន្តតក្នុ�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវតុ្ថុ� របស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន 

ថាតើើវាបណ្តាា�ល មកពីីការក្លែែ�ងបន្លំំ� ឬការភ័័ន្តតច្ររឡំំ 

ហើើយធ្វើើ�ការរៀៀបចំំ និិងអនុុវត្តតនីីតិិវិិធីីសវនកម្មមដែែល

ឆ្លើើ�យតបទៅនឹឹងហានិិភ័័យទាំំងនោះះ និិងទទួួលបាន

នូូវភស្តុុ�តាងសវនកម្មមដែែលគ្ររប់់គ្រាា�ន់់ និិងសមរម្្យ

ដើើម្្បីីជាមូូលដ្ឋាា�នសម្រាា�ប់មតិយោបល់់របស់់យើើងខ្ញុំំ��។ 

ហានិិភ័័យនៃៃការមិិនបានរកឃើើញនូូវ កំំហុុសឆ្គគង

ជាសារវន្តត ដែែលបណ្តាា�លមកពីីការក្លែែ�ងបន្លំំ� គឺឺខ្ពពស់់

ជាងហានិិភ័័យដែែលបណ្តាា�លមកពីការភ័័ន្តតច្ររឡំំ 

ដោ យសា  រ តែែ កា រ ក្លែែ� ង ប ន្លំំ� អា ច ពា ក់់ ព័័ ន្ធធនឹឹ  ង កា រ

ឃុុបឃិិតគ្នាា� ការក្លែែ�ងបន្លំំ� ការលុុបចោលដោយចេេតនា 

ការបកស្រាា�យខុុស ឬក៏៏ការបំំពានលើើប្ររព័័ន្ធធត្រួួ�តពិិនិិត្្យ

ផៃ្ទទ�ក្នុុ�ង។	. ស្វែែ�ងយល់់ពីីប្ររព័័ន្ធធត្រួួ�តពិិនិិត្្យផៃ្ទទ�ក្នុុ�ងដែែលពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង

សវនកម្មម ដើើម្្បីីរៀៀបចំំនីីតិិវិិធីីសវនកម្មមដែែលសមស្ររប

ទៅតាមស្ថាា�នភាព ប៉ុុ�ន្តែែ�មិិនមែែនក្នុុ�ងគោលបំំណង

បញ្ចេេ�ញមតិិយោបល់់ពីីប្ររសិិទ្ធធភាពនៃៃប្ររព័័ន្ធធត្រួួ�តពិិនិិ

ត្្យផៃ្ទទ�ក្នុុ�ងរបស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ននោះះឡើើយ។	. វា យត  ម្លៃៃ� ភា ព ស ម ស្ររ ប នៃៃ គោ លន  យោ បា យ

គណនេេយ្្យដែែលបានអនុុវត្តត និិងភាពសមហេេតុុផលនៃៃ

ប៉ាា�ន់់ស្មាា�ន  គណនេេយ្្យ និិងលាតត្ររដាងដែែលពាក់់ព័័ន្ធធ

ដែែលបានរៀៀបចំំដោយក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល។

គ



 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤3838

ជោគជ័យជាមួយគ្នារបាយការណហ៍រិញ្ញវត្ថុ

	. វាយតម្លៃៃ�ទៅលើើភាពសមស្ររបនៃៃគោលនយោបាយ

គណនេេយ្្យដែែលបានអនុុវត្តត និិងភាពសមហេេតុុផលនៃៃ

ប៉ាា�ន់់ស្មាា�នគណនេេយ្្យ និិងលាតត្ររដាងដែែលពាក់់ព័័ន្ធធ 

ដែែលបានរៀៀបចំំដោយក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល។	. ធ្វើើ�សេេចក្តីី�សន្និិ�ដ្ឋាា�នទៅលើើភាពសមស្ររបនៃៃមូូលដ្ឋាា�ន

និិរន្តតរភាពនៃៃដំំណើើរការអាជីីវកម្មម ដែែលប្រើើ�ប្រាា�ស់់ដោយ

គណៈៈគ្ររប់់គ្ររង និិងផ្អែែ�កលើើភស្តុុ�តាងដែែលទទួួលបាន 

ថាតើើមានភាពមិិនប្រាា�កដប្ររជាកើើតឡើើងជាសារវន្តត 

ដែែលពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងព្រឹឹ�តិ្តត�ការណ៍៍ ឬលក្ខខខណ្ឌឌដែែលអាច

ប៉ះះ�ពាល់់ដល់់លទ្ធធភាពបន្តតប្ររតិិបត្តិិ�ការរបស់់ខ្លួួ�នដោយ

ឈរលើើមូូលដ្ឋាា�ន និិរន្តតរភាពនៃៃដំំណើើរការអាជីីវកម្មម។ 

ប្ររសិិនបើើយើើងខ្ញុំំ��សន្និិ�ដ្ឋាា�នថា ភាពមិិនប្រាា�កដប្ររជាជា

សារវន្តតមួួយកើើតឡើើង យើើងខ្ញុំំ��ត្រូូ�វបានតម្រូូ�វឱ្្យទាញនូូវ

ការយកចិិត្តតទុុកដាក់់ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍សវនកម្មម និិងការ

លាតត្ររដាងនានានៅក្នុុ�ង         របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

របស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន ឬក៏៏កែែប្រែែ�មតិិយោបល់់របស់់យើើងខ្ញុំំ�� 

ប្ររសិិនបើើការកំំណត់់ទាំំងនោះះមិិនគ្ររប់់គ្រាា�ន់់។ សេេចក្តីី�

សន្និិ�ដ្ឋាា�នយើើងខ្ញុំំ�� គឺឺផ្អែែ�កលើើភស្តុុ�តាងសវនកម្មមដែែល

ទទួួលបាន រហូូតដល់់ថ្ងៃៃ�ចេេញរបាយការណ៍៍សវនកម្មម។ 

ទោះះជាយ៉ាា�ងណាព្រឹឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍ ឬលក្ខខខណ្ឌឌនាពេេល

អនាគតអាចនឹឹងបង្កកឱ្យក្រុុ�មហ៊ុុ�នបញ្្ឈប់់នូូវនិិរន្តតរភាពនៃៃ

ដំំណើើរការអាជីីវកម្មម។	. វាយតម្លៃៃ�លើើបទបង្ហាា�ញរចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិងមាតិិកាទូូទៅ

នៅក្នុុ�ង របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន រួួមទាំំង

ការលាតត្ររដាងបញ្ជាា�ក់់ថា តើើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ក្រុុ�មហ៊ុុ�នតំំណាងឱ្្យប្ររតិិបត្តិិ�ការនិិងព្រឹឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍ផ្្សេេង

ៗ ក្នុុ�ងរបៀៀបរបបមួួយដែែលសម្រេេ�ចបាននូូវការបង្ហាា�ញ

ត្រឹឹ�មត្រូូ�វ។

ក្នុុ�ងចំំណោមចំំណុុចពាក់់ព័័ន្ធធផ្្សេេងៗទៀៀត យើើងខ្ញុំំ��ធ្វើើ�ការ

ប្រាា�ស្រ័័�យទាក់ទងជាមួួយនឹឹងក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលអំពីីផែែនការ

វិិសាលភាពការងារ និិងពេេលវេេលានៃៃសវនកម្មម និិងចំំណុុច   

សំំខាន់់ៗដែែលបានរកឃើើញ និិងរួួមមានកង្វះះ�ខាតសំំខាន់់ៗ

នៅក្នុុ�ងប្ររព័័ន្ធធត្រួួ�តពិនិិត្្យផៃ្ទទ�ក្នុ�ងដែែលយើើងខំ្ញុំ��បានរកឃើើញ

នៅក្នុុ�ងអំំឡុុងសវនកម្មមរបស់់យើើងខ្ញុំំ��។

បញ្ហាា�ដទៃៃ
របាយការណ៍៍នេះះ�ត្រូូ�វបានធ្វើើ�ឡើើងជូូនចំពោះះតែែភាគទុុនិិក

របស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�នប៉ុុ�ណ្ណោះះ��។ យើើងខ្ញុំំ��មិិនទទួួលខុុសត្រូូ�វចំំពោះះ

បុុគ្គគលដទៃៃណាម្នាា�ក់់ចំំពោះះខ្លឹឹ�មសារនៃៃរបាយការណ៍៍នេះះ�ទេេ។

រាជធានីីភ្នំំ�ពេេញ

ព្រះះ�រាជាណាចក្ររកម្ពុុ�ជា

ថ្ងៃៃ�ទីី២៥ ខែែមេេសា ឆ្នាំំ��២០២៥

ទំំនួួលខុុសត្រូូ�វរបស់់សវនករឯករាជ្្យលើើការធ្វើើ� សវនកម្មមរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�(ត)

គ
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ជោគជ័យជាមួយគ្នារបាយការណហ៍រិញ្ញវត្ថុ

នាថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២៤

កំណត់ ២០២៤ ២០២៣

ទ្រព្យសកម្ម

សាច់ប្រាក់ក្នុងដៃ ៦  ៥.៨៨០  ២៣.៦៦៧  ៤.៩៩០  ២០.៣៨៤ 

សមតុល្យនៅធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ៧  ១៥៥.១១៥  ៦២៤.៣៣៨  ១៥៣.០៣៩  ៦២៥.១៦៤ 

សមតុល្យនៅធនាគារផ្សេងៗ ៨  ៨៨.២២៣  ៣៥៥.០៩៨  ១៣៣.៧២១  ៥៤៦.២៥០ 

ឥណទានទៅអតិថិជន ៩  ៣.៤៦១.៥៣៤ ១៣.៩៣២.៦៧៤  ៤.៦៨៤.១៩៨ ១៩.១៣៤.៩៤៩ 

គណនីត្រូវទទួលផេ្សងៗ ១០  ៥៧.៨៧២  ២៣២.៩៣៤  ៤៨.៣១៦  ១៩៧.៣៧១ 

ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ ១១  ១៩.៣០៤  ៧៧.៦៩៨  ៣១.២៣៧  ១២៧.៦០៣ 

ទ្រព្យអរូបី ១២  ២.៩៤៩  ១១.៨៧០  ៤.២៤៥  ១៧.៣៤១ 

ទ្រព្យសកម្មសរុប ៣.៧៩០.៨៧៧ ១៥.២៥៨.២៧៩ ៥.០៥៩.៧៤៦ ២០.៦៦៩.០៦២

បំណុល និងមូលធន

បំណុល

ប្រាក់កម្ចី ១៣  ២.៣១៩.៨១១  ៩.៣៣៧.២៣៩  ២.៣៤៥.៧៦៦  ៩.៥៨២.៤៥៤ 

គណនីត្រូវបង់ផ្សេងៗ ១៤  ៣០.០១៣  ១២០.៨០២  ២៩.៧៨២  ១២១.៦៥៩ 

បំណុលពន្ធចរន្ត  ១៧៣  ៦៩៦  ១៧៣  ៧០៧ 

បំណុលពន្ធពន្យារ ១៥ - -  ១៣.៧៧៩  ៥៦.២៨៧ 

បំណុលសរុប ២.៣៤៩.៩៩៧ ៩.៤៥៨.៧៣៧ ២.៣៨៩.៥០០ ៩.៧៦១.១០៧

មូលធន

ដើមទុន ១៦  ៣.០០០.០០០  ១២.០០០.០០០  ៣.០០០.០០០ ១២.០០០.០០០ 

ទុនបម្រុងតាមច្បាប់ ១៧  ២៦.៤០៦  ១០៦.២៨៤  ៥៥២.៧៨០  ២.២៥៨.១០៦ 

ខាតបង្គរ (១.៥៨៥.៥២៦)  (៦.៤៦០.០៨៧) (៨៨២.៥៣៤) (៣.៦០៧.១៦០)

លម្អៀងនៃការបកប្រែរូបិយប័ណ្ណ - ១៥៣.៣៤៥  -    ២៥៧.០០៩ 

មូលធនសរុប ១.៤៤០.៨៨០ ៥.៧៩៩.៥៤២ ២.៦៧០.២៤៦ ១០.៩០៧.៩៥៥

បំណុល និងមូលធនសរុប ៣.៧៩០.៨៧៧ ១៥.២៥៨.២៧៩ ៥.០៥៩.៧៤៦ ២០.៦៦៩.០៦២ 

ដុល្លារអាមេរិកសម្គាល់ ដុល្លារអាមេរិកពាន់រៀល ពាន់រៀល

គ

របាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ



 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤4040

ជោគជ័យជាមួយគ្នា

សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទបញ្ចប់ថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២៤

កំណត់ ២០២៤ ២០២៣

សម្គាល់ ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ចំណូលការប្រាក់ ១៨  ៧៤២.៥១០ ៣.០២២.៧៥៨ ៨២៥.០០៨ ៣.៣៩០.៧៨៣

ចំណាយការប្រាក់ ១៩  (២២៨.៩២៥) (៩៣១.៩៥៤) (២២៦.៩១០) (៩៣២.៦០០)

ចំណូលការប្រាក់សុទ្ធ ៥១៣.៥៨៥ ២.០៩០.៨០៤ ៥៩៨.០៩៨ ២.៤៥៨.១៨៣

សំវិធានធនសម្រាប់ឥណទាន

ជាប់សង្ស័យ ៩ (១.១៤១.២៧៦) (៤.៦៤៦.១៣៥) (២៦៩.២៥៨) (១.១០៦.៦៥០)

ចំណូលប្រតិបត្តិការផ្សេងៗ ២០ ៥៤.៥១៥  ២២១.៩៣១ ៦១.៧៦៩  ២៥៣.៨៧១

ចំណាយបុគ្គលិក ២១ (៤៦២.៩៦១) (១.៨៨៤.៧១៤) (៤៤១.០៤៣) (១.៨១២.៦៨៧)

ចំណាយរំលស់ ២២ (១៣.៤២១) (៥៤.៦៣៧) (១៤.៤៦១)  (៥៩.៤៣៥)

ចំណាយទូទៅ និងរដ្ឋបាល ២៣ (១៨៦.៣៥១) (៧៥៨.៦៣៥) (២០៩.៤៧២)  (៨៦០.៩៣០)

(ខាត)/ចំណេញមុនបង់ពន្ធ (១.២៣៥.៩០៩) (៥.០៣១.៣៨៦) (២៧៤.៣៦៧) (១.១២៧.៦៤៨)

ចំណាយពន្ធ ២៤ ៦.៥៤៣ ២៦.៦៣៧ ៣៣.៦៨២ ១៣៨.៤៣៣

ខាតក្នុងការិយបរិច្ឆេទ (១.២២៩.៣៦៦) (៥.០០៤.៧៤៩) (២៤០.៦៨៥) (៩៨៩.២១៥)

(ខាត)/ចំណូលលម្អិតផ្សេងៗសុទ្ធ

នៃពន្ធ

ខ្ទង់គណនីដែលបានបែងចែក

ឡើងវិញលើចំណេញ ឬខាត៖

- ការបកប្រែរូបិយប័ណ្ណបរទេស - (១០៣.៦៦៤)  - (៨៧.១៣៣)

(ខាត)/ចំណូលលម្អិតសរុបក្នុង

ការិយបរិច្ឆេទ (១.២២៩.៣៦៦) (៥.១០៨.៤១៣) (២៤០.៦៨៥) (១.០៧៦.៣៤៨)

របាយការណហ៍រិញ្ញវត្ថុគ

របាយការណ៍ចំណូលពេញលេញ
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 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤4242

ជោគជ័យជាមួយគ្នារបាយការណហ៍រិញ្ញវត្ថុ

សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទបញ្ចប់ថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២៤

កំណត់ ២០២៤ ២០២៣

សម្គាល់ ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

លំហូរសាច់ប្រាក់ពីសកម្មភាព

ប្រតិបត្តិការ

ខាតមុនបង់ពន្ធ (១.២៣៥.៩០៩) (៥.០៣១.៣៨៦) (២៧៤.៣៦៧) (១.១២៧.៦៤៨)

និយ័តកម្ម៖

សំវិធានធនសម្រាប់ឥណទាន

ជាប់សង្ស័យ ៩  ១.១៤១.២៧៦  ៤.៦៤៦.១៣៥  ២៦៩.២៥៨  ១.១០៦.៦៥០ 

រំលស់ទ្រព្យសកម្មអរូបី ១២  ១.២៩៦  ៥.២៧៦  ១.២៩២  ៥.៣១០ 

រំលស់ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ ១១  ១២.១២៦  ៤៩.៣៦៥  ១៣.១៦៩  ៥៤.១២៥ 

ចំណាយការប្រាក់ ១៨  ២២៨.៩២៥  ៩៣១.៩៥៤  ២២៦.៩១០  ៩៣២.៦០០ 

ចំណូលប្រតិបត្តិការមុនបម្រែ       

បម្រួលដើមទុនបង្វិល ១៤៧.៧១៤  ៦០១.៣៤៤ ២៣៦.២៦២ ៩៧១.០៣៧

បម្រែបម្រួលដើមទុនបង្វិល

ឥណទានទៅអតិថិជន  ៨១.៣៨៨  ៣២៧.៥៨៧  ២៦២.៩០៣  ១.០៧៣.៩៥៩ 

គណនីត្រូវទទួលផេ្សងៗ  (៩.៥៥៦)  (៣៨.៤៦៣)  ១១.៨០៧  ៤៨.២៣២ 

គណនីត្រូវបង់ផ្សេងៗ  (៦៥៦)  (២.៦៤០)  ១.៩៦១  ៨.០១១ 

សាច់ប្រាក់បានមកពីប្រតិបត្តិការ  ២១៨.៨៩០  ៨៨៧.៨២៨  ៥១២.៩៣៣  ២.១០១.២៣៩ 

ពន្ធលើប្រាក់ចំណេញបានបង់  (៧.២៣៦)  (២៩.៤៥៨)  (៧.៩៣៧)  (៣២.៦២១)

ការប្រាក់ដែលបានបង់  (២២៨.០៣៨)  (៩២៨.៣៤៣)  (២២៨.០៤៩)  (៩៣៧.២៨១)

សាចប់្រាក់សុទ្ធ(ប្រើក្នុង)/បានមកពី

សកម្មភាពប្រតិបត្តិការ  (១៦.៣៨៤) (៦៩.៩៧៣) ២៧៦.៩៤៧ ១.១៣១.៣៣៧

លំហូរសាច់ប្រាក់ពីសកម្មភាព

វិនិយោគ  

ការទិញទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ 

តំណាងឱ្យសាច់ប្រាក់សុទ្ធប្រើក្នុង

សកម្មភាពវិនិយោគ ១១ (១៩៣)  (៧៨៦) (៥.៥១៩) (២២.៦៨៣)

លំហូរសាច់ប្រាក់ពីសកម្មភាព

ហិរញ្ញប្បទាន

ការទូទាត់សងប្រាក់កម្ចី តំណាងឱ្យ

សាច់ប្រាក់សុទ្ធប្រើក្នុងសកម្មភាព

ហិរញ្ញប្បទាន  (២៥.៩៥៥) (១០៥.៦៦៣) (៣៩០.០០៤) (១.៦០២.៩១៦)

គ

របាយការណ៍លំហូរសាច់ប្រាក់



4343 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤

ជោគជ័យជាមួយគ្នា

សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២៤ (ត)

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូលរួមមាន៖

របាយការណហ៍រិញ្ញវត្ថុ

កំណត់ ២០២៤ ២០២៣

សម្គាល់ ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

តំហយសាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់     

សមមូលសុទ្ធ  (៤២.៥៣២)  (១៧៦.៤២២)  (១១៨.៥៧៦) (៤៩៤.២៦២)

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល

នៅដើមការិយបរិច្ឆេទ  ១៤១.៧៥០  ៥៧៩.០៤៨  ២៦០.៣២៦  ១.០៧១.៧៦២ 

លម្អៀងពីការបកប្រែរូបិយប័ណ្ណ  -    (៣.២៧៣)  -   ១.៥៤៨

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល

នៅចុងការិយបរិច្ឆេទ  ៩៩.២១៨ ៣៩៩.៣៥៣ ១៤១.៧៥០ ៥៧៩.០៤៨

កំណត់ ២០២៤ ២០២៣

សម្គាល់ ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

សាច់ប្រាក់ក្នុងដៃ ៦  ៥.៨៨០  ២៣.៦៦៧  ៤.៩៩០  ២០.៣៨៤ 

សមតុល្យនៅធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា 

(មិនរួមបញ្ចូលប្រាក់តម្កល់

តាមច្បាប់) ៧  ៥.១១៥  ២០.៥៨៨  ៣.០៣៩  ១២.៤១៤ 

សមតុល្យនៅធនាគារផ្សេងៗ ៨  ៨៨.២២៣  ៣៥៥.០៩៨  ១៣៣.៧២១  ៥៤៦.២៥០ 

៩៩.២១៨  ៣៩៩.៣៥៣ ១៤១.៧៥០ ៥៧៩.០៤៨

គ



 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤4444

ជោគជ័យជាមួយគ្នា

អាសយដ្ឋានទាក់ទង

ឃ



4545 គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ ីរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ២០២៤

ជោគជ័យជាមួយគ្នា

ការិិយាល័័យកណ្ដាា�ល
ផ្ទះះ�លេេខ២៤៥ មហាវិិថីីព្រះះ�មុុនីីវង្្ស 

សង្កាា�ត់់អូូរឬស្្សីី៤ ខណ្ឌឌ៧មករា

រាជធានីីភ្នំុុ��ពេេញ

សាខាកណ្ដាា�លស្ទឹឹ�ង
ផ្លូូ�វជាតិិលេេខ២ ភូូមិិប្ររឡាុុយ

ឃុំំ�បឹឹងខ្្យាង ស្រុុ�កកណ្ដាា�លស្ទឹឹ�ង

ខេេត្តតកណ្ដាា�ល

ទូូរស័័ព្ទទ : (+៨៥៥) ២៣ ២២៣ ១៣៩

អុីី�មែែល : info@anakutmfi.com.kh

គេេហទំំព័័រ : www.anakutmfi.com.kh

ទំំព័័រហ្វេេ�សបុុក : Anakut Microfinance

សាខាតាខ្មៅៅ�
ផ្លូូ�វលេេខ ១១៥ ភូូមិិខ្ពពបវែែង

សង្កាា�ត់់កំំពង់់សំំណាញ់់

ក្រុុ�ងតាខ្មៅៅ� ខេេត្តតកណ្ដាា�ល

Phnom Penh(Head Office)
Home No245,Preah Monivong Blvd

Sankat Orussey 4, Khan 7 Makara,

Phnom Penh.

Takmao Branch
St.No115,Phum Khpob Veng,Sangkat

Kampong Samnah,Krong Ta Khmau,

Kandal Province

Kandal Steung Branch
Nationl Road 2, Beung Khchang

Commune,Kandal Stueng District,

Kandal Province.

អាសយដ្ឋានទាក់ទងឃ

ទីស្នាក់ការកណ្ដាល ‌និងសាខា
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ជោគជ័យជាមួយគ្នាអាសយដ្ឋានទាក់ទងឃ

ដៃគូសហការ
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ជោគជ័យជាមួយគ្នា

២០១៩ ២០២០ ២០២១

២០២៤

២០១៧

២០២២ ២០២៣

២០១៨

របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំរបស់
គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ អនាគត ភីអិលស៊ី

៨ឆ្នាំកន្លងមក

ជោគជ័យជាមួយគ្នា

២០២១
របាយការណ៍បាចាំឆ្នាំ

អាសយដ្ឋានទាក់ទងឃ

កំណត់សម្គាល់




